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Basados en las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelaciéon y
Presentacion de los Hechos Econémicos dentro del Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico, emitida por la Contaduria General de la Nacion

(CGN) a través de la Resolucién 414 de 2014 y la Resolucion 139 de 2015.

Este documento sera la guia y soporte de los fundamentos para la elaboracién de la
informacién financiera segtn el proceso de Adopcién por Primera Vez de las Normas
Internacionales de Contabilidad e Informacidn Financiera (NIIF/IFRS), de acuerdo con
Resolucion 414 de 2014 y la resoluciéon 139 de 2015 “Por el cual se incorpora, en el
régimen de Contabilidad Publica, el marco normativo aplicable para alguna empresas
sujetas a su ambito y se dictan otras disposiciones”, instructivo 002 de 2014, resolucién
437 del 12 agosto del 2015 que referencia “Instrucciones para la transicién al marco
normativo para las empresas que no cotizan en el mercado de valores y que no captan
ni administran ahorro del publico ”, el Direccionamiento Estratégico emitido por el
Consejo Técnico de la Contaduria Publica y el Decreto 3022 del 27 de Diciembre de
2013 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico “por el cual se
reglamenta la Ley 1314 de 2009 sobre el marco técnico normativo para los
preparadores de informacidn financiera que conforman el grupo 2”, llevando a cabo la
implementacién de las NIIF para el marco normativo para empresas que no cotizan en

el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico.
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1. INTRODUCCION

Las entidades en el mundo entero, preparan y presentan estados financieros con el fin
de mostrarlos a usuarios externos y aunque estos estados financieros pueden parecer
similares entre un pais y otro, existen en ellos diferencias causadas probablemente por
una amplia variedad de circunstancias sociales, econdmicasy legales; como también, en
los diferentes paises se tienen en cuenta las necesidades de usuarios distintos de los
estados financieros al establecer la normativa contable nacional del sector publico.

Estas circunstancias diferentes han llevado a utilizar una variedad de definiciones de
los elementos de los estados financieros, por ejemplo, activos, pasivos, patrimonio,
ingresos y gastos. Esas mismas circunstancias han dado también como resultado el uso
de diferentes criterios para el reconocimiento de partidas en los estados financieros,
asi como en unas preferencias sobre las distintas bases de medida. El alcance de los
estados financieros y la informacion a revelar contenida en ellos, han quedado también
afectadas, por tal razén el IASB (International Accounting Standars Board) —
Fundacién IFRS, organismo encargado de emitir las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, emite un grupo tnico de estdndares de informacién financiera

de alta calidad, comprensibles, aceptados y aplicados globalmente.

En Colombia se dainicio alaimplementacién de normas internacionales de informacién
financiera como respuesta a los procesos de globalizacién e integraciéon de mercados,
el gobierno Colombiano da inicio formal con la Ley 1314 de 2009 y define los marcos
normativos en los Decretos reglamentarios 2784 — 2706 de Diciembre de 2012 y 3019
— 3022 — 3023 de Diciembre de 2013 los cuales definen los parametros para que las

entidades puedan realizar el proceso de implementacidn; la contaduria general de la
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nacion expidié la resolucién 139 de 2015, mediante la cual se incorpora como parte

integrante de Régimen de Contabilidad Publica, el marco conceptual y las normas para

el Reconocimiento, Medicion, Revelacién, y presentacién de hechos econémicos

aplicable a las empresas definidas en el articulo segundo de dicha resolucidn.

2. ALCANCE DEL MANUAL

El presente manual define:

Conceptos basicos y principios generales que le permitan a LA ENTIDAD,
conocer los lineamientos en los que debera estar enmarcada su informacién

financiera.

Las politicas contables definidas en este manual, por parte de la Gerencia de
SETP TRANSFEDERAL SAS deben ser aplicadas de manera uniforme para

transacciones, sucesos y condiciones que sean similares.

Las politicas contables relacionadas con la preparacién y presentacion de la
estructura principal de los estados financieros; asi como las divulgaciones
adicionales requeridas para su adecuada presentacién, incluyendo los
lineamientos que SETP TRANSFEDERAL SAS aplicara al preparar y presentar
estados financieros de propoésito de informacién general conforme a las Normas
para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacién de los Hechos
econdémicos dentro del Marco normativo para empresas que no cotizan en el
mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del piblico segin

resoluciéon 139 de 2015.
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Las politicas contables aplicables detallaran: reconocimiento y medicién de una
partida contable; e informacién a revelar sobre las partidas que componen los

estados financieros, asi como aquellas cifras de importancia relativa.

Las politicas contables relacionadas con divulgaciones adicionales sobre
aspectos cualitativos de la informaciéon financiera y aspectos a revelar
requeridos por la norma que hacen parte integral de la informacién financiera

de la entidad.

Los procedimientos contables a seguir para atender el cumplimiento de cada
una de las politicas contables adoptadas que estén de acuerdo a los
requerimientos contenidos en la Normas para el reconocimiento, medicidn,
revelacién y presentaciéon de los Hechos econdémicos dentro del Marco
normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no

captan ni administran ahorro del publico segiin resolucién 139 de 2015.

La gerencia de SETP TRANSFEDERAL SAS es la encargada de establecer lo contenido

en el presente manual de politicas contables, debido a que estas son consideradas parte

de los componentes de los estados financieros, que también estin a su cargo y es la

responsable de seleccionar las mejores alternativas de accidn y seleccién, de la opcién

mas adecuada para que la informacién contable cumpla con los requisitos técnicos y

juicios recomendados en la Resolucién 139 de 2015.
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3. FORMALIZACION DE LA ADOPCION O CAMBIOS DEL PRESENTE MANUAL

SETP TRANSFEDERAL SAS adopta como el marco conceptual y las normas para el
Reconocimiento, Medici6n, Revelacién y presentacion de hechos econémicos aplicable
para su informacidn financiera la NIIF, seglin la resolucién 139 de 2015 del 08 de

septiembre del 2014, modificada por la Resolucién 663 de 2015.

La adopcion del presente manual y/o sus actualizaciones, requieren de aprobacién por
parte del gerente de SETP TRANSFEDERAL SAS indicando la fecha de vigencia del
manual o sus reformas y sera responsabilidad de la administracién el uso del presente

manual adoptandola por medio de una resolucion.

En cuanto al proceso para el establecimiento y aplicacién de politicas contables para la
ENTIDAD, la gerencia ha definido que es necesario tomar en cuenta los siguientes pasos

que se detallan a continuacién:

a) Se determina como marco de referencia Norma Internacional de
Informacién Financiera (NIIF) segtin resolucién 139 de 2015.

b) Seidentifica el evento o transaccién que requiere una politica contable para
un mejor tratamiento e incorporacion a los estados financieros.

c) Se da a conocer a través de memorandum a la gerencia, la necesidad de
crear una politica que permita un tratamiento contable para un mejor

registro y presentacién de la informacién financiera

Elaboré: Reviso: Verifico: Aprobé: Version:
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La gerencia revisa la propuesta y se analiza su efecto en los resultados y/los
estados financieros.

Se crea la politica contable que permita el tratamiento contable de acuerdo
a la normativa.

La gerencia mediante Resolucion autoriza la politica creaday a da a conocer
a los empleados el establecimiento de la nueva politica contable con sus
respectivos lineamientos de aplicacién y sus efectos en los resultados de
operacidn.

Se aplica la politica contable en los registros contables y se reclasifican las
cuentas.

Se verifica la contribucion de la politica contable a la razonabilidad de los
resultados de operacién. En caso de satisfacer a la direccién la politica se
declara aceptada, caso contrario se analiza y se inicia nuevamente el

proceso.

En caso de que la gerencia decida no aplicar algin requerimiento establecido en la NIIF

debe revelar en nota a los estados financieros, lo siguiente:

e Que la gerencia ha llegado a la conclusién de que los estados
financieros presentan razonablemente la situaciéon financiera,
rendimiento financiero y flujos de efectivo.

e Que se ha cumplido con la norma, excepto en el caso particular del
requerimiento no aplicado para lograr una presentacién razonable.

e Lanaturaleza dela falta de aplicacién, incluyendo el tratamiento que
la norma requeriria, la razén por la que este tratamiento seria en las

circunstancias tan engafiosas como para entrar en conflicto con el
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objetivo de los estados financieros y el tratamiento alternativo

adoptado.

4. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA S.A.S., SETP
TRANSFEDERAL SAS identificada con NIT 900.651.344-6, esta conformado por
acciones simplificadas (S.A.S.) reguladas por la ley 1258 de 2008. Es una sociedad de

capital; de naturaleza comercial.

Se crea mediante documento privado de asamblea constitutiva de Neiva del 4 de
septiembre de 2013, inscrita el 4 de septiembre del 2013 bajo el niimero 00036332 del

libro IX de cAmara de comercio. A la fecha se ha realizado una reforma:

Documento | Fecha Origen Ciudad | Inscripciéon Fecha

0000005 | 2014/04 | Asambleade | Neiva | 00038357 | 2014/06/27
J25 accionistas

0000006 | 2015/02 | Asambleade | Neiva | 00040666 | 2015/05/14

/24 accionistas

La sociedad SETP TRANSFEDERAL SAS estid conformada por un accionista el
MUNICIPIO DE NEIVA con un 100% de participacién. El capital autorizado es de
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE (200.000.000.00). La sociedad tendra una

duraciéon de siete (7) afios tiempo total para el pago y la liquidacién los contratos
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orientados al disefio, construccién, administraciéon y supervision del Sistema

Estratégico De Transporte.

La sociedad tiene por objeto social principal: planear, ejecutar, poner en marcha y
desarrollar el Sistema Estratégico De Transporte Publico SETP del municipio de Neiva,
de conformidad con lo establecido en el derecho nacional 3422 de 2009,el documento
CONPES 3756 del 02 agosto de 2013 y las normas que lo reglamenten, modifiquen,
adiciones o sustituyan, propendiendo por una movilidad segura, equitativa, integrada,
eficiente, accesible y ambientalmente sostenible en el municipio de Neiva y su area de

influencia.

A SETP TRANSFEDERAL SAS. Como ente gestor, le corresponde la planeacidn,
organizacion, gestiéon control del desarrollo del proyecto, asi como la adecuada
administracién que garantice el buen funcionamiento del sistema enla ciudad de Neiva

y de los recursos que genere la operacién del mismo.

- GENERALIDADES DEL PROYECTO

El documento CONPES No 3756 del 02 de agosto del 2013, presenta el proyecto:
“Sistema Estratégico De Transporte Publico Del Municipio De Neiva S.A.S.”, el cual tiene
como objetivo Declarar de importancia estratégica el proyecto “Sistema Estratégico De
Transporte Publico Del Municipio De Neiva S.A.S.” y presenta los términos para la

participacién de la nacién en este sistema.
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El proyecto se enmarca dentro del Programa Nacional de Transporte Urbano
establecido en el Documento CONPES 3167 de 2002 y acorde con El Plan Nacional De
Desarrollo, 2010 - 2014 “prosperidad para todos” y responde a la necesidad de
establecer un sistema que estructure y permita desarrollar una movilidad adecuada

para la ciudad de Neiva.

Este documento, somete a consideracién del Consejo Nacional De Politica Econémica y
Social - CONPES-, la declaratoria de importancia estratégica del proyecto “Sistema
Estratégico De Transporte Publico Del Municipio De Neiva S.A.S.”, (SETP de Neiva), de
conformidad con lo sefialado por el articulo 10 de la Ley 819 de 2003 y el articulo 21
del Decreto 4730 de 2005; adicionalmente el documento presenta, los términos para la
participacién de la nacién en el SETP de Neiva. Este proyecto estd incluido en el Plan
Nacional De Desarrollo 2010 - 2014: “prosperidad para todos” (PND). El analisis
presentado se basa en estudios de factibilidad, rentabilidad y disefio, adelantados por

la nacién y el municipio de Neiva.

El Plan Nacional De Desarrollo, 2010 - 2014, “prosperidad para todos” contempla
dentro de su alcance lalocomotora de Vivienda y Ciudades Amables en la cual se definen
mecanismos de mejora permanente y sostenible de 1a movilidad urbana; lo anterior,,en
armonia con el programa de “Ciudades amables”, que desarrolla diferentes acciones

que permiten estructurar movilidades eficientes en el pais.

Para ello la nacién ha cofinanciado los Sistemas Estratégicos de Transporte Publico
(SETP) las ciudades que tienen una poblacién entre 250.000 y 600.000 habitantes,

entre las que se encuentra Neiva.
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Adicionalmente, dentro del Plan de Desarrollo del Municipio De Neiva 2012 - 2015
“Unidos para Mejorar”, el SETP estd incorporado como insumo de la Dimensién:
Ambiente construido y se encuentra también articulado con el Plan de Ordenamiento

Territorial.

Como resultado de estas politicas y estudios, se defini6 el proyecto Sistema Estratégico

de Transporte Publico en la ciudad de Neiva, el cual sera reconstruido

5. OBJETIVO GENERAL POLITICAS CONTABLES NORMAS INTERNACIONALES DE
INFORMACION FINANCIERA

Este documento sera la guia y soporte de los fundamentos para la elaboracion de la
informacién financiera seguin el proceso de Adopcién por Primera Vez de las Normas
Internacionales de Contabilidad e Informacién Financiera (NIIF/IFRS), de acuerdo con
resolucion 139 de 2015 “Por el cual se incorpora, en el régimen de Contabilidad Publica,
el marco normativo aplicable para alguna empresas sujetas a su ambito y se dictan otras
disposiciones”, instructivo 002 de 2014, resolucién 437 del 12 agosto del 2015 que
referencia “Instrucciones para la transicién al marco normativo para las empresas que
no cotizan en el mercado de valores y que no captan ni administran ahorro del publico
”, el Direccionamiento Estratégico emitido por el Consejo Técnico de la Contaduria
Publica y el Decreto 3022 del 27 de Diciembre de 2013 expedido por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico “por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 20009 sobre el

marco técnico normativo para los preparadores de informacién financiera que
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conforman el grupo 2”, llevando a cabo la implementacién de las NIIF para el marco
normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni

administran ahorro del publico.

5.1. OBJETIVO GENERAL

Elaborar una guia mediante la cual se establecen los requerimientos de reconocimiento,
medicion, revelacién y presentacion de los hechos econdmicos de las empresas que no
cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico,
ademas de suministrar los principios, acuerdos, reglas y procedimientos especificos
adoptados por Sistema Estratégico de Transporte Publico de Neiva SETP - SETP
TRANSFEDERAL S.A.S.; en la elaboracién y presentacion de sus estados financieros,
ademas de una base para el uso del juicio en el evento de resolver cuestiones de indole

contable.

El manual de cada una de las politicas contables es elaborado para cumplir con el
objetivo de los estados financieros empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico, proporcionando informacién sobre
la situacion financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo de la entidad que sea util
para la toma de decisiones econédmicas de una amplia gama de usuarios como socios,
inversionistas, proveedores y entidades fiscales, que no estan en condiciones de exigir
informes a la medida de sus necesidades especificas de informacién, observando los
principios generales de reconocimiento y medicién de Activos, Pasivos, Ingresos y

Gastos tanto en su medicién inicial como su medicion posterior.
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Permitir que los estados financieros cumplan con las caracteristicas cualitativas de la
informacién en todos los periodos, para una fAcil interpretacién por parte de los

usuarios internos y externos de los estados financieros de la empresa.

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Estas transacciones forman parte de las incluidas en el CAPITULO I Numeral 1.
INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ de las Normas para el
Reconocimiento, Medicidn, Revelacién y Presentacion de los Hechos Econdmico y
corresponden a los depésitos que tiene SETP TRANSFEDERAL SAS mantiene en

cuentas bancarias de instituciones financieras.

6.1. Reconocimiento

Se reconoceran como inversiones de administracion de liquidez los recursos
financieros colocados en instrumentos de deuda o de patrimonio, con el propésito de
obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio o de los flujos
contractuales del titulo durante su vigencia. Para el caso de SETP TRANSFEDERAL SAS
este tipo de inversiones corresponden a los depésitos bancarios considerados como un

instrumento de deuda.
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Las inversiones de administracién de liquidez se reconoceran en la fecha de
cumplimiento, con independencia de que esta fecha coincida o no con la fecha de
negociacién. La fecha de cumplimiento es la fecha en la cual le son transferidos los
titulos a la empresa. La fecha de negociacién es aquella en la que se pactan las

condiciones de la transaccién.

6.2. Medicion inicial

Los saldos en depdsitos bancarios se mediran por el precio de la transaccion.
6.3. Medicidn posterior

Dado que algunos depdsitos bancarios en cuentas de ahorro que realiza SETP
TRANSFEDERAL SAS ofrecen intereses a una tasa pactada, se consideran unainversion
al costo amortizado; Por lo tanto, con posterioridad al reconocimiento, las inversiones
clasificadas en la categoria de costo amortizado se mediran al costo amortizado.

El costo amortizado corresponde al valor inicialmente reconocido mas el rendimiento
efectivo menos los pagos de capital e intereses menos cualquier disminucién por
deterioro del valor. El rendimiento efectivo se calculara multiplicando el costo
amortizado de la inversién por la tasa de interés efectiva. La tasa de interés efectiva es
aquella que hace equivalentes los flujos contractuales del titulo con su costo amortizado
en la fecha de medicién. El rendimiento efectivo se reconocera como un mayor valor de

la inversién y como un ingreso en el resultado del periodo.
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Revelaciones

Para cada categoria de las inversiones de administracién de liquidez (cuentas
bancarias), SETP TRANSFEDERAL SAS revelara informacién relativa al valor en
libros y a las principales condiciones de la inversidn, tales como: plazo, tasa de
interés, vencimiento y restricciones en la disposicién de la inversién. De igual forma,
revelara la fecha de negociacién y la fecha de cumplimiento, la posicién de riesgos

que asuma la empresa por las inversiones de administracién de liquidez.

Se revelaran los intereses reconocidos durante el periodo contable mostrando, por
separado, los relacionados con inversiones dadas de baja en cuentas durante el

periodo contable y los relacionados con inversiones mantenidas al final de este.
Cuando SETP TRANSFEDERAL SAS haya pignorado inversiones de administracién
de liquidez como garantia por pasivos o pasivos contingentes, revelara el valor en

libros de las inversiones pignoradas como garantia, y los plazos y condiciones

relacionados con su pignoracién.

CUENTAS POR COBRAR

Reconocimiento

SETP TRANSFEDERAL SAS reconocerd como cuentas por cobrar los derechos

adquiridos en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espere, a futuro, la entrada
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de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo

u otro instrumento.

Como ejemplo SETP TRANSFEDERAL SAS clasifica como cuentas por cobrar los
siguientes rubros:

1324 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES POR COBRAR

132416 SUBVENCIONES POR RECURSOS TRANSFERIDOS

1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

7.2. Medicion inicial
Las cuentas por cobrar se mediran por el valor de la transaccién.
7.3. Medicion posterior

Con posterioridad al reconocimiento, las cuentas por cobrar se mediran por el valor de

la transaccién menos cualquier disminucién por deterioro de valor.
7.3.1. Deterioro de cuentas por cobrar
El deterioro se reconocera de forma separada como un menor valor de las cuentas por

cobrar, afectando el gasto del periodo. Para el calculo del deterioro la empresa podra

realizar la estimacién de las pérdidas crediticias de manera individual o de manera

colectiva.
Elaboré: Reviso: Verifico: Aprobé: Version:
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Verificar

( DETERIORO = \

Valor en libros >
Valor presente
flujos futuros
estimados
(excluyendo
pérdidas crediticias
futuras en las que

nnacn havra incnrrida

Al final del neriodo contable

\

/ DETERIORO = Calculo a \

través de matriz de deterioro
que permita estimar el riesgo
crediticio.

Las CXC deben tener
caracteristicas similares de

riesgo

4

REVERSIONES DE DETERIORO

Si en una medicién posterior las pérdidas por deterioro
disminuyen, se ajustara el valor del deterioro acumulado y se
afectara el resultado del periodo. Las disminuciones del deterioro
no superaran las pérdidas por deterioro previamente reconocidas
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7.4. Revelaciones

SETP TRANSFEDERAL SAS revelara informacidon relativa al valor en libros y a las
condiciones de la cuenta por cobrar, tales como: plazo, tasa de interés (de ser

pactada) y vencimiento.

Se revelara el valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversién, reconocidas

durante el periodo contable, asi como el deterioro acumulado.

Cuando el deterioro de las cuentas por cobrar se estime de manera individual, se

revelara:

a) un andlisis de la antigiiedad de las cuentas por cobrar que estén en

mora, pero no deterioradas al final del periodo; y

b) un andlisis de las cuentas por cobrar deterioradas, incluyendo los

factores que la empresa haya considerado para determinar su deterioro.
Cuando el deterioro de las cuentas por cobrar se estime de manera colectiva, se
revelard la forma como se agruparon, la descripcién de la metodologia, los
supuestos empleados para la estimacién del deterioro y las tasas histdricas de

incumplimiento o incobrabilidad aplicadas, cuando a ello haya lugar.
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= Cuando se hayan haya pignorado cuentas por cobrar como garantia por pasivos o
pasivos contingentes, revelara el valor en libros de las cuentas por cobrar
pignoradas como garantia, y los plazos y condiciones relacionados con su

pignoracién.

= Cuando se dé de baja, total o parcialmente, una cuenta por cobrar, se revelara la
ganancia o pérdida reconocida en el resultado del periodo y las razones de su baja

en cuentas.

8. PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO
8.1. Objetivo

El objetivo de esta politica contable es prescribir el tratamiento contable de
Propiedades, planta y equipo que ha definido SETP TRANSFEDERAL S.A.S, de forma
que los usuarios de los estados financieros puedan conocer la informacién acerca de la
inversion que la entidad tiene en sus propiedades, planta y equipo, asi como los cambios

que se hayan producido en dicha inversién.

Esta politica debe ser utilizada por SETP TRANSFEDERAL SAS para la elaboracién de
los estados financieros bajo las Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y
presentacion de los hechos econémicos dentro del marco normativo para empresas que

no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico.
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8.2. Definicion

Las propiedades, planta y equipo son los bienes muebles e inmuebles que cumplen con

las siguientes caracteristicas:

a) Elementos fisicos o tangibles.

b) Se encuentran disponibles para uso de la Empresa, con la finalidad de generar
beneficios futuros para la misma, sea para utilizacién propia o arrendamiento a
terceros.

c) Tienen una vida util igual o superior a los 12 meses.

Las erogaciones que amplian la vida ttil o la capacidad de uso del activo soportado en
un concepto técnico se capitalizan. Las demdas erogaciones por mantenimiento y
reparaciones se cargan a costos y gastos en el momento en que se incurre en ellas. Se
incluyen como inversién aquellos costos directamente relacionados con la formacién o
adquisicion de un activo que requiere un periodo sustancial de tiempo para ponerlo en

condiciones de utilizacidon.

La depreciacién de estos activos comienza cuando los activos estan listos para el uso
previsto por la Administracién. La depreciacion de los activos se calcula por el método
de linea recta. La base depreciable de un activo es su costo de adquisicion. La

depreciacion es reconocida en los resultados del periodo.

Cualquier utilidad o pérdida por la venta o baja de un elemento de propiedad, plantay

equipo se reconoce en resultados.
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8.3. Reconocimiento

SETP TRANSFEDERAL SAS reconocera como propiedades, planta y equipo, los activos
tangibles empleados por el desarrollo del objeto social, para la prestacion de servicios
de transporte, su operaciéon y propoésitos administrativos y, en el caso de bienes
muebles, para generar ingresos producto de su arrendamiento, que se caracterizan por

no estar disponibles parala venta y se espera usar durante mas de un periodo contable.

8.3.1. Reconocimiento por reparaciones:

Silareparacién es significativa (20% del valor o superior) y se cumplan las condiciones
del activo, este valor se debe registrar por separado, y depreciarse durante el tiempo
estimado que dure.

El valor residual, 1a vida util, y el método de depreciacién seran revisados como minimo,
al término de cada periodo contable y si existe un cambio significativo en estas
variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patrén de consumo de los beneficios
econdmicos futuros. Dicho cambio se contabilizard como un cambio en estimaciones
contables, de en conformidad con la norma politicas contables, cambios en las

estimaciones contables y correccién de errores.
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Los elementos de PPE se medirdn inicialmente al costo, incluyendo todas las

erogaciones necesarias para darles su condicién y ubicaciéon de uso.

La politica de SETP TRANSFEDERAL SAS es reconocer un activo fijo a partir de 1

SMMLV y para los elementos catalogado como repuestos a partir de los 10 SMMLV.

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocerd como un menor valor de las

propiedades, planta y equipo y afectara la base de depreciacién

Los siguientes desembolsos se reconoceran como propiedades, planta y equipo:

a) Elementos de propiedad, planta y equipo que cumplan el criterio de

reconocimiento.

b) Adiciones o mantenimientos mayores. Estos desembolsos seran reconocidos

como propiedad, planta y equipo si el efecto de ellos aumenta el valor y la vida

util del activo, o proporciona una reduccidén de los costos. En los casos que no se

cumpla lo anterior, serdn reconocidos como gastos.

c) Reemplazos de propiedad, planta y equipo. El componente reemplazado se

dara de baja en los libros.
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Los siguientes desembolsos se reconoceran como gastos en el periodo en que se

incurran:
a) Costos de mantenimiento y reparacién: cuando el mantenimiento es
preventivo y su propdésito es mantener el activo en condiciones apropiadas para

el uso y cuando las reparaciones son correctivas y su propdsito es restituir las

condiciones del activo apropiadas para el uso.
b) Reemplazos de propiedades, planta y equipos parciales, cuya intencion es
mantener el uso normal del activo hasta el final de su vida util.
8.5. Medicion posterior
SETP TRANSFEDERAL SAS medira los elementos de Propiedad Planta y Equipo tras su
reconocimiento inicial, bajo el modelo del costo menos la depreciacién acumulada y
pérdidas por deterioro del valor acumuladas

8.5.1. Depreciacion

La depreciacién de estos activos comienza cuando los activos estan listos para su uso y

puesta en funcionamiento.

La depreciacién de los activos se calcula por el método de linea recta.
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La base depreciable de un activo es el costo de adquisicién La depreciacién es

reconocida en los resultados del periodo durante el tiempo estimado de su vida ttil.

Método de Depreciaciéon: se utiliza como método de depreciaciéon el de linea recta o
método lineal, porque considera que refleja de forma sistematica el tiempo que se
espera consumir los beneficios econdémicos futuros de los elementos o activos de PPE

que utiliza en el desarrollo de sus operaciones comerciales y administrativas.

Un elemento de propiedades planta y equipo se da de baja por su disposicién o cuando

no se esperan beneficios econdmicos futuros que se deriven del uso continuo del activo.

Las ganancias y pérdidas por la venta de activos corresponden a la diferencia entre los
ingresos de la transaccién y el valor en libros de los activos. Estas se incluyen en el

estado de resultado del periodo.

8.5.2. Vida til
Para el calculo del valor de la depreciacion de sus elementos de Propiedad Planta y
Equipo, SETP TRANSFEDERAL SAS establece para éstos los siguientes afios de vida ttil

de acuerdo con su respectiva categoria de clasificacidn:

Clase Anos
Equipo de comunicacién y computo 5a10
Muebles y enseres 10
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La vida util de los activos y el método de depreciaciéon utilizado se revisan y ajustan, de
ser necesario, al final de cada periodo contable. Se reconocen pérdidas por deterioro de
valor si el valor en libros del activo es mayor que su valor recuperable estimado. Los
elementos de propiedades, planta y equipo se dan de baja cuando son vendidos o
cuando no se espera recibir beneficios econémicos futuros por su uso continuado. La
pérdida o ganancia originada en la baja en cuentas de un elemento de propiedades,

planta y equipo se reconoce en el resultado del periodo.

8.5.3. Deterioro de valor

Para el reconocimiento y medicién del deterioro de valor de elementos de Propiedad
Planta y Equipo se seguird lo establecido en este mismo manual en el capitulo de

deterioro del valor de los activos no financieros.

8.5.4. Baja en cuentas de Propiedad Planta y Equipo

SETP TRANSFEDERAL S.A.S. daré de baja cuando no cumpla con los requerimientos
establecidos para que reconozca como PPyE.
Esto puede presentarse cuando:

a) Elactivo se disponga para la venta.

b) Cuando no se espera obtener beneficios econémicos futuros por su uso o

enajenacion.
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La baja en cuentas de un elemento de PPYE afectara el resultado del periodo.

8.6. Informacion a revelar

SETP TRANSFEDERAL S.A.S revelara, junto con un informe de la gerencia, por cada
clase de propiedad planta y equipo los siguientes aspectos:
v" Los métodos de depreciacién utilizados
v Las vidas utiles o las tasas de depreciacién utilizadas.
v Elvalor en libros y la depreciacién acumulada, incluyendo las pérdidas por
deterioro del valor acumuladas, al principio y al final del periodo contable.
v La conciliacion entre el valor en libros al inicio y al final del periodo donde
indique:
o Adquisiciones,
o Adiciones realizadas,
o Disposiciones,
o Retiros,
o Sustitucién de componente,
o Inspecciones generales,
o Reclasificaciones a otro tipo de activos,

o Perdidas por deterioro de valor reconocidas o revertidas.

O

Depreciaciones, y otros cambios.

v El efecto de la baja en cuentas.

v" Cambios en la estimacidon de la vida util y del método de depreciacién.
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v Elvalor de las PPYE en proceso de construccion, el grado de avance y la fecha
estimada de terminacion.

v Elvalor en libros de las PPYE cuya titularidad o derecho de dominio tenga
alguna restriccién o de aquellas que estén garantizando el cumplimiento de
pasivos.

v" Lainformaci6n de su condicién de bien histérico y cultural, cuando ello haya

lugar.
9. ACTIVOS INTANGIBLES
9.1. Reconocimiento
SETP TRANSFEDERAL SAS reconocera como activos intangibles, los recursos
identificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales la
empresa tiene el control, espera obtener beneficios econémicos futuros y puede
realizar mediciones fiables. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos

en el curso de las actividades de la empresa y se prevé usarlos durante mas de 12 meses.

Es Identificable cuando es susceptible de separarse de la empresa y, en consecuencia,

venderse, transferirse, entregarse en explotacion, arrendarse o intercambiarse, ya sea
individualmente o junto con otros activos identificables o pasivos con los que guarde
relacién, independientemente de que la empresa tenga o né la intencién de llevar a cabo
la separacién. Un activo intangible también es identificable cuando surge de acuerdos

vinculantes incluyendo derechos contractuales u otros derechos legales.
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Se controla un activo intangible cuando puede obtener los beneficios econémicos

futuros de los recursos derivados de este y puede restringir el acceso de terceras

personas a tales beneficios.

Se producen beneficios econdmicos futuros cuando:

a) puede generar ingresos procedentes de la venta de bienes o servicios en los

cuales se usa el activo intangible,

b) puede generar rendimientos diferentes de los derivados del uso del activo

por parte de la empresa o

c) le permite a la empresa disminuir sus costos o gastos.

Es fiable la medicién de un activo intangible cuando existe evidencia de transacciones

para el activo u otros similares, o cuando la estimacidn del valor depende de variables

que se pueden medir en términos monetarios.

SETP TRANSFEDERAL SAS mantiene activos intangibles representados en:

1970 ACTIVOS INTANGIBLES

197007 | LICENCIAS

No se reconoceran como activos intangibles

o Las marcas

o Las cabeceras de periddicos o revistas
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o Las listas de clientes ni otras partidas similares que se hayan generado

internamente.

o Los desembolsos por actividades de capacitaciéon

o Lapublicidad y actividades de promocién

o Los desembolsos por reubicacién o reorganizaciéon de una parte o la

totalidad de la empresa

o Los costos legales y administrativos generados en la creacién de la empresa

o Los desembolsos necesarios para abrir una nueva instalacién o actividad o,

para comenzar una operacién; ni los costos de lanzamiento de nuevos

productos o procesos

9.2. Medicidn inicial

Los activos intangibles se mediran al costo

9.3. Medicién posterior

Con posterioridad al reconocimiento, los activos intangibles se mediran por su costo

menos la amortizaciéon acumulada menos el deterioro acumulado.

La amortizacion es la distribucién sistemadtica del valor amortizable de un activo

intangible durante su vida util.
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El valor amortizable de un activo intangible es el costo del activo menos su valor

residual.

La amortizacién iniciard cuando el activo esté disponible para su utilizacién, es decir,
cuando se encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias para que pueda operar
de la forma prevista por la administracién de la empresa. El cargo por amortizacion de
un periodo se reconocera como gasto en el resultado de este, salvo que deba incluirse

en el valor en libros de otros activos.

La amortizacién acumulada de un activo intangible estard en funcién del valor

residual, la vida til y el método de amortizacidn.

El valor residual de un activo intangible es el valor estimado que la empresa podria
obtener por la disposicién del activo intangible si el activo tuviera la edad y condicién
esperadas al término de su vida util. Este valor se determinara con referencia a un
mercado o al compromiso que se haya pactado con un tercero. Para determinar el valor

residual, se deduciran los costos estimados de disposicién del activo.

Se asumira que el valor residual del activo intangible es nulo o igual a cero si no existe

un compromiso por parte de un tercero, de comprar el activo al final de su vida util.

El valor residual, la vida 1til y el método de amortizacién se revisaran, como
minimo, al término del periodo contable y si existiera un cambio significativo en estas

variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patrén de consumo de los beneficios
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econdmicos futuros. Dicho cambio se contabilizard como un cambio en una estimacién

contable.

9.4. Revelaciones

SETP TRANSFEDERAL SAS revelar4, para cada clase de activos intangibles, la siguiente

informacién:

a) las vidas ttiles o las tasas de amortizacién utilizadas.

b) los métodos de amortizacién utilizados.

c) la descripcién de si las vidas utiles de los activos intangibles son finitas o
indefinidas.

d) las razones para estimar que la vida util de un activo intangible es indefinida.

e) el valor en libros bruto y la amortizacién acumulada, incluyendo las pérdidas por
deterioro del valor acumuladas, al principio y final del periodo contable.

f) el valor de la amortizacidn de los activos intangibles reconocida en el resultado
durante el periodo.

g) una conciliacion entre los valores en libros al principio y al final del periodo
contable que muestre por separado lo siguiente: adiciones realizadas, disposiciones
o ventas, adquisiciones, amortizacién, pérdidas por deterioro del valor y otros
cambios.

h) el valor por el que se hayan reconocido inicialmente los activos intangibles
adquiridos mediante una subvencién.

i) lainformacién sobre su condicién de activo en concesién, cuando a ello haya lugar.
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Comprenden todos los tipos de remuneraciones que la empresa proporciona a los

trabajadores a cambio de sus servicios, éstos beneficios abarcan tanto los

suministrados directamente a los empleados como a sus sobrevivientes, beneficiarios

y/o sustitutos.

Las retribuciones suministradas a los empleados podran originarse por los siguientes:

a. Acuerdos formales celebrados entre la empresa y sus empleados;

b. Requerimientos legales en virtud de los cuales la empresa se obligan a efectuar

aportes o asumir obligaciones;

c. Obligaciones implicitas asumidas por la empresa, producto de politicas

empresariales de dominio publico, patrones de comportamiento o declaraciones

especificas, que la empresa esta dispuesta a aceptar responsabilidades y se haya

creado una expectativa de cumplimiento.

Los beneficios a los empleados se clasificaran en:

o Beneficios a los empleados a corto plazo.
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o Beneficios a los empleados a largo plazo.
o Beneficios a los empleados por terminacién del vinculo laboral o contractual.

o Beneficio post-empleo.

10.2. Reconocimiento

SETP TRANSFEDERAL S.A.S, reconocera el costo de todos los beneficios a los
empleados a los que estos tengan derecho como resultado de servicios prestados a la

entidad durante el periodo sobre el que se informa.
10.2.1 Beneficios a los Empleados a corto plazo

SETP TRANSFEDERAL S.A.S, reconocera como beneficios a corto plazo aquellos
otorgados a los empleados que hayan prestado sus servicios a la empresa durante el
periodo contable, cuya obligacién de pago se vence de en los 12 meses siguientes, hacen
parte de dichos beneficios, los sueldos, los salarios, aportes de seguridad social,

incentivos pagados y beneficios no monetarios, entre otros.

Se reconocera como un pasivo el costo de todos los beneficios a los empleados a los que
estos tengan derecho, después de deducir los importes que hayan sido pagados

directamente a los empleados.
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En el caso de que la empresa efectuara beneficios condicionados al cumplimiento de
requisitos por parte del empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente se

reconocera como un activo diferido.

Reconocera los beneficios como un gasto, los sueldos, salarios, seguridad Social, y

ausencias remuneradas a corto plazo — Incapacidades, entre otros.

10.2.2 Beneficios a los empleados a largo plazo

SETP TRANSFEDERAL S.A.S, reconocera como beneficios a largo plazo, que se hayan
otorgado a los empleados con vinculo laboral vigente y cuya obligacién de pago no
venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre de periodo el cual los empleados

hayan prestado sus servicios.
Incluye los siguientes beneficios:
a) Premios o bonificaciones por antigiiedad u otros beneficios por largo tiempo
de servicio.

b) Beneficios por invalidez a cargo de la empresa,

Se reconocerdn como un gasto o costo y un pasivo cuando la empresa consuma el

beneficio econémico procedente del servicio prestado a cambio de los beneficios

otorgados.
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En el caso de que la empresa efectuara beneficios condicionados al cumplimiento de
requisitos por parte del empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente se

reconocera como un activo diferido.

10.2.3 Beneficios de terminacion del vinculo laboral o contractual.

Se debe reconocer los beneficios de terminacién aquellos que la empresa esta
comprometida por ley, contrato u otro acuerdo, o por una obligacién implicita basada
en practicas habituales de la empresa, cuando se finalizan contratos laborales
anticipadamente o cuando el empleado acepta una oferta de beneficios en
compensacion por la terminacién de vinculo laboral o contractual. Estas obligaciones
se sustentan a través de un plan detallado a terminar el empleo de un empleado o grupo
de empelados antes de la fecha de retiro normal; y proporciona beneficios de
terminacién como resultado de una oferta hecha con el fin de estimular el retiro

voluntario.

Se deben reconocer como un pasivo o un gasto.

10.2.4 Beneficios pos empleo

Reconoce como los beneficios que se paguen después de completar el periodo de

empleo en la empresa, entre estos se incluira:
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a) Las pensiones a cargo de la empresa,
b) Los seguros de vida,
c) Los beneficios de asistencia médica,

d) Los beneficios educativos.
Se reconocerdn como un gasto o costo y un pasivo cuando la empresa consuma el
beneficio econémico procedente del servicio prestado a cambio de los beneficios
otorgados afectando el resultado del periodo.
10.3. Medici6én
10.3.1 Beneficios a los empleados a corto plazo
SETP TRANSFEDERAL S.A.S., Medira los beneficios a corto plazo por el valor de la
obligacidn derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después de
deducir cualquier pago anticipado si lo hubiera.
Cuando sea un beneficio condicionado se medira por el valor equivalente a la

proporcién de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total recibido.

10.3.2 Beneficios a los empleados a largo plazo
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SETP TRANSFEDERAL S.A.S., Medira los beneficios a largo plazo como minimo, al final
del periodo contable por el valor presente de la obligacién derivada de los beneficios
definidos calculando la tasa del mercado de los TES emitidos por el gobierno nacional

con plazo similares a los estimados para el pago de las obligaciones.

Este valor presente se determina considerando las variables de los sueldos, la rotacién
de los empleados y las tendencias en los costos de los beneficios otorgados. Se aplicara
el método actuarial, se distribuirdn los beneficios entre los periodos de servicio y se
realizaran suposiciones actuariales. El reconocimiento del costo del servicio presente,
pasados y el interés sobre el pasivo afectara el resultado del periodo. Las ganancias y
pérdidas actuariales y el rendimiento de los activos del plan de beneficios afectaran el

patrimonio y se presentaran en el otro resultado integral.

Cuando sea un beneficio condicionado se medird por el valor equivalente a la
proporcidn de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total recibido.
10.3.3 Beneficios de terminacién del vinculo laboral o contractual.

SETP TRANSFEDERAL S.A.S,, revelara como minimo la siguiente informacién:

e Las caracteristicas del plan formal emitido por la empresa para efectos de

rescisién del vinculo laboral o contractual;
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e Lametodologia aplicada para la estimacién de los costos a incurrir por efecto de

la aplicacién del plan de rescision del vinculo laboral o contractual; y

e La informacién relacionada con los gastos derivados en el periodo y las
remuneraciones del personal clave de la gerencia, entendiendo de aquel que
tiene el poder y la responsabilidad de planificar, dirigir y controlas las

actividades de la empresa, ya sea en forma directa O indirecta.

11.DETERIORO DEL VALOR DE LOS ACTIVOS

11.1. Definicion

Esta Norma se aplicara para la contabilizacidn del deterioro del valor de:
a) las propiedades, planta y equipo;
b) las propiedades de inversion;
c) los activos intangibles;
d) los activos bioldgicos relacionados con la actividad agricola que se midan por
el costo; y
e) las inversiones en controladas, asociadas o negocios conjuntos que tengan

indicios de deterioro de acuerdo con lo estipulado en sus respectivas normas.

11.2. Reconocimiento

Elaboro: Reviso: Verifico: Aprobé: Version:
Albert Lozano L. Edwin Montafio R. #2
Fayber Herrera C. Dic - 2020

pag. 41



~

TRANSFEDERAL
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA S.A.S

“SETP TRANSFEDERAL S.A.S”
NIT: 900.651.344 — 6

MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

La empresa reconocerd una pérdida por deterioro del valor de un activo o de una
unidad generadora de efectivo cuando su valor en libros supere su valor recuperable.
El valor recuperable es el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de
disposicion y su valor en uso. El valor en uso es el valor presente de los flujos futuros

de efectivo que se espera obtener de un activo o unidad generadora de efectivo.

Una unidad generadora de efectivo es el grupo identificable de activos mas pequefio
que genera entradas de efectivo a favor de la empresa, las cuales son, en buena medida,

independientes de los flujos de efectivo derivados de otros activos o grupos de activos.
11.3. Periodicidad en la comprobacion del deterioro del valor

Como minimo al final del periodo contable, la empresa evaluara si existen indicios de
deterioro del valor de sus activos. Si existe algiin indicio, la empresa estimara el valor
recuperable del activo para comprobar si efectivamente se encuentra deteriorado; en
caso contrario, la empresa no estara obligada a realizar una estimacion formal del valor

recuperable.

Esta misma periodicidad aplicara para las unidades generadoras de efectivo a las que

se haya distribuido la plusvalia de acuerdo con esta Norma.

La comprobacién del deterioro del valor mencionada en el parrafo anterior se podra
efectuar en cualquier momento dentro del periodo contable, siempre que se lleve a cabo
en la misma fecha cada afio. Sin embargo, si alguna o la totalidad de las plusvalias

asignadas a una unidad generadora de efectivo se adquiere en una combinacién de
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negocios durante el periodo contable, la comprobacién del deterioro del valor de la

unidad generadora de efectivo se efectuara antes de la finalizacion del periodo.

11.4. Indicios de deterioro del valor de los activos

Para determinar si hay indicios de deterioro del valor de sus activos, la empresa

recurrirg, entre otras, a las siguientes fuentes externas e internas de informacion.

Fuentes externas de informacion:

a) Durante el periodo, el valor de mercado del activo ha disminuido

significativamente més de lo que se esperaria como consecuencia del paso del

tiempo o de su uso normal.

b) Durante el periodo, han tenido lugar, o van a tener lugar en un futuro

inmediato, cambios significativos con una incidencia adversa sobre la

empresa, los cuales estan relacionados con el mercado al que esta destinado

al activo, con el entorno legal, econémico, tecnolégico o de mercado en los que

opera la empresa.

c) Durante el periodo, las tasas de interés de mercado, u otras tasas de mercado

de rendimiento de inversiones, han tenido incrementos que probablemente

afecten la tasa de descuento utilizada para calcular el valor en uso del activo,

de forma que disminuya su valor recuperable significativamente.

d) El valor en libros de los activos netos de la empresa es mayor que su

capitalizacién bursatil.
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Fuentes internas de informacion:

a)

b)

Se dispone de evidencias sobre la obsolescencia o deterioro fisico del activo.

Durante el periodo, han tenido lugar, o se espera que tengan lugar en un futuro
inmediato, cambios significativos en la manera como se usa o se espera usar
el activo, los cuales afectaran desfavorablemente la empresa. Estos cambios
incluyen el hecho de que el activo esté ocioso, los planes de discontinuacién o
restructuracién de la Operacién a la que pertenece el activo, los planes para
disponer del activo antes de la fecha prevista y la reconsideracién de la vida

util de un activo como finita en lugar de indefinida.

Se dispone de evidencia procedente de informes internos que indicaran que
el rendimiento econémico del activo es, o va a ser, inferior al esperado. Entre
la evidencia que la empresa pueda allegar para documentar la existencia de
indicios internos del deterioro del valor se encuentran, entre otros: opiniones
de expertos, planos, fotografias, videos o declaraciones de personal interno
acerca de la situacién operativa de los activos cuyo deterioro fisico se
pretenden probar, cambios de wuso ordenados por la empresa,
reestructuraciones; informes de produccién; indicadores de gestién; flujos de
efectivo significativamente mayores a los presupuestos inicialmente para
operar o mantener el activo; flujos netos de efectivo reales (o resultados)
derivados de la operacidn del activo que sean significativamente inferiores a

los presupuestados; incrementos significativos de las pérdidas originalmente
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presupuestadas procedentes del activo; o perdidas de operacion o flujos netos
negativos de efectivo para el activo que se registren cuando se sumen las cifras

del periodo corriente a las cifras presupuestadas para el futuro.

Si existe algtn indicio de que el activo esté deteriorado, podria ser necesario revisar y
ajustar la vida util restante, el método de depreciacion o de amortizacion, o el valor
residual del activo, incluso si finalmente, no se reconociera ningin deterioro del valor

para el activo considerado.

11.5. Medicion del valor recuperable

En este apartado, el término “activo” se usa para referir tanto a los activos individuales

como a las unidades generadoras del efectivo.

Para comprobar el deterioro del valor del activo, la empresa estimara el valor
recuperable, el cual corresponde al mayor valor entre el valor razonable menos los

costos de disposicion y el valor en uso.

No siempre sera necesario determinar el valor razonable del activo menos los costos de
disposicién y su valor en uso. Si cualquiera de esos valores excede el valor en libros del
activo, no habré deterioro del valor y no sera necesario estimar el otro valor.

Si no es factible medir el valor razonable del activo menos los costos de disposicion, la

empresa podra utilizar el valor en uso del activo como su valor recuperable.
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El valor recuperable se calculara para un activo individual, a menos que el activo no
genere entradas de efectivo que sean, en buena medida, independientes de las
producidas por otros activos o grupos de activos. Si este fuera el caso, el valor
recuperable se determinard para la unidad generadora de efectivo a la que pertenezca
el activo, a menos que el valor razonable del activo menos los costos de disposicién, sea
mayor que su valor en libros o se estime que el valor en uso del activo esté préximo a
su valor razonable menos los costos de disposicion y este Gltimo importe pueda ser

medido.
11.6. Valor razonable menos los costos de disposicion

El valor razonable se determinara conforme a lo definido en el Marco Conceptual para
esta base de medicién. Los costos de disposicion, diferentes de aquellos reconocidos
como pasivos, se deduciran al calcular el valor razonable menos los costos de
disposicién. Estos costos incluyen entre otros, costos de caracter legal, timbres y otros
impuestos de la transaccién similares, los costos incrementales para dejar activo en
condiciones para la venta. No son costos incrementables directamente relacionados y
atribuibles a la disposicién del activo, los beneficios por terminacién del vinculo laboral
o contractual y otros costos asociados con la reduccién del tamafio o la reorganizacién

de un negocio que implique la venta o disposicién por otra via de un activo.

11.7. Valor En Uso

El valor en uso correspondera el valor presente de los flujos futuros de efectivo

estimados que se espere obtener de un activo O unidad generadora de efectivo.
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La estimacién del valor en uso de un activo con llevara los siguientes pasos: a) Estimar
las entregas y salidas futuras de efectivo derivadas tanto de la utilizacién continua del
activo como de su disposicién final y b) Aplicar la tasa de descuento adecuada a estos

flujos de efectivo futuros.

11.7.1 Estimacion de los flujos futuros de efectivo

El calculo del valor en uso reflejara la estimacion de los flujos futuros de efectivo que la
empresa espere obtener del activo. Para tal efecto, la empresa realizara las siguientes

acciones:

a- Efectuar las proyecciones de los flujos de efectivo teniendo en cuenta hipoétesis
razonables y fundamentadas que representen las mejores estimaciones de la
empresa sobre el conjunto de las condiciones econémicas que se presenten a lo
largo de la vida util restante del activo, otorgando un mayor peso a las evidencias

externas a la empresa.

b- Proyectar los flujos de efectivo teniendo en cuenta los presupuestos o pronoésticos
financieros mas recientes, que se hayan aprobado por la empresa, excluyendo
cualquier estimacién de entradas o salidas de efectivo que se espere surjan de
restricciones futuras o de mejoras del rendimiento de los activos. Las proyecciones
basadas en estos presupuestos o prondsticos cubriran como maximo un periodo de

cinco afios, salvo que pueda justificar un plazo mayor.
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c- Estimar las proyecciones de flujos de efectivo para el periodo posterior al cubierto

por los presupuestos o prondsticos mas recientes. Con este fin, la empresa
extrapolara las proyecciones de los literales anteriores utilizando escenarios con
una tasa de crecimiento nula o decreciente, salvo que se pueda justificar el uso de
una tasa creciente. Esta tasa de crecimiento no excedera la tasa media de
crecimiento a largo plazo para los productos o industrias, para el pais o paises en
los que opera la empresa y para el mercado en el que se utilice el activo, a menos

que se pueda justificar una tasa de crecimiento mayor.

Las estimaciones de los flujos de efectivo futuros incluiran lo siguiente:

a) proyecciones de entradas de efectivo procedentes de la utilizacién continua del
activo;

b) proyecciones de salidas de efectivo en las que sea necesario incurrir para generar
las entradas de efectivo por la utilizacién continua del activo (incluyendo, en su caso,
los pagos necesarios en la preparacién del activo para la utilizacién) y que puedan
atribuirse directamente o distribuirse a dicho activo segin una base razonable y
uniforme; y

c) flujos netos de efectivo que, en su caso, se recibirdn o pagarfan por disposicién
del activo al final de su vida util. Las estimaciones de los flujos de efectivo futuros
no incluirdn entradas de efectivo procedentes de activos que generen entradas de
efectivo independientes, en buena medida, de las entradas procedentes del activo

que se esté revisando: ni pagos relacionados con obligaciones reconocidas en el

pasivo.
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Para el activo, los flujos de efectivo futuros se estimaran teniendo en cuenta su estado
actual. Por lo tanto, las estimaciones de flujos de efectivo futuros no incluiran entradas
o salidas de efectivo estimadas que se espere surjan de una reestructuracién futura en
la que la empresa no se haya comprometido todavia ni de mejoras o aumentos del
rendimiento de los activos. Las estimaciones de los flujos de efectivo futuros tampoco
incluirdn entradas o salidas de efectivo por actividades de financiacién, ni cobros o

pagos por el impuesto a las ganancias.

11.7.2 Determinacion de la tasa de descuento aplicable

La tasa o tasas de descuento a utilizar seran las tasas antes de impuestos que reflejen
las evaluaciones actuales del mercado correspondientes tanto al valor temporal del
dinero como alos riesgos especificos del activo para los cuales las estimaciones de flujos
de efectivo futuros no se hayan ajustado.

La tasa a utilizar podra ser:

a) el costo promedio ponderado del capital determinado empleando técnicas

como el Modelo de Precios de los Activos Financieros;
b) la tasa de interés incremental de los prestamos tomados por la empresa; y

c) otras tasas de interés del mercado para los préstamos. No obstante, la

tasa empleada se ajustara para a) reflejar el modo en que el mercado
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evalua los riesgos especificos asociados a los flujos de efectivo
estimados de los activos y b) excluir los riesgos que no tengan
relevancia en los flujos de efectivo estimados de los activos o los
riesgos para los cuales, los flujos de efectivo estimados se hayan
ajustado. Las estimaciones de los flujos de efectivo y de las tasas de
descuento tendrdn en cuenta hipétesis uniformes sobre los
incrementos de precios debidos a la inflacién general. Por tanto, si la
tasa de descuento incluye el efecto de los incrementos de precios
debido a la inflacién general, los flujos de efectivo futuros se estimaran
en términos nominales. Por el contrario, si la tasa de descuento excluye
el efecto de los incrementos de precios debidos a la inflacién general,
los flujos de efectivo futuros se estimardn en términos reales, pero
incluirdn incrementos o decrementos futuros en los precios. La
empresa podra incluir, en el calculo de los flujos futuros o en la
determinacion de la tasa, los siguientes factores: a) Las expectativas
sobre posibles variaciones en el valor o en la distribucién temporal de
dichos flujos de efectivo futuros; b) El precio por la incertidumbre
inherente en el activo; y ¢) Otros factores como la liquidez que los
participantes en el mercado reflejarian al poner precio a los flujos de

efectivo futuros, los cuales la empresa espera se deriven del activo.

Los flujos de efectivo en moneda extranjera se estimardn en la moneda en la que vayan

a generarse y se actualizaran utilizando la tasa de descuento adecuada para el contexto

econdmico de esa moneda. La empresa convertira el valor presente aplicando la tasa de

cambio al contado en la fecha del calculo del valor en uso.
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11.8. Medicion del deterioro del valor de los activos
11.8.1. Activos individualmente considerados

El valor en libros de un activo se reducira hasta que alcance su valor recuperable
cuando este ultimo sea inferior al valor en libros. Esa reduccién serd una perdida por
deterioro del valor, la cual se reconocera como un gasto deterioro del periodo. Cuando
el valor estimado de la perdida por deterioro del valor sea mayor que el valor en libros
del activo con el que se relaciona, la empresa reconocera un pasivo si estd obligada a
ello por otra Norma. Para el efecto, aplicara lo establecido en la Norma de Provisiones.
Luego del reconocimiento de una pérdida por deterioro del valor, los cargos por
depreciaciéon del activo se ajustaran en los periodos futuros. Estos con el fin de
distribuir el valor en libros revisado del activo, menos su eventual valor residual, de

una forma sistematica a lo largo de su vida util restante.
11.8.2. Unidades generadoras de efectivo

El deterioro del valor se estimara para un activo individualmente considerado, salvo
que no genere entradas de efectivo que sean, en buena medida, independientes de las
producidas por otros activos. Si no es posible estimar el valor recuperable de un activo
individualmente considerado, la empresa evaluara el deterioro de la unidad generadora

de efectivo a la que pertenece el activo.
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Si existe un mercado activo para los productos elaborados por un activo o un grupo de
activos, uno u otros se identificaran como una unidad generadora de efectivo, incluso si
alguno o todos los productos elaborados se utilizan internamente. Si las entradas de
efectivo generadas por cualquier activo o unidad generadora de efectivo estan
afectadas por precios internos de transferencias, la empresa utilizard la mejor
estimacidn sobre el precio futuro que podria alcanzarse para transacciones realizadas

en condiciones de independencia mutua. Para el efecto, se estimardn

a) las entradas de efectivo futuras empleadas para determinar el valor en uso de

activo o de la unidad generadora de efectivo y

b) las salidas de efectivo futuras empleadas para determinar el valor en uso de
otros activos o unidades generadoras de efectivo afectadas por precios internos

de transferencia.

Las unidades generadoras de efectivo se identificardn de manera uniforme de un
periodo a otro y estardn formadas por el miso activo o tipos de activos, salvo que se

justifique un cambio.
11.9. Reversion de las pérdidas por deterioro del valor
La empresa evaluara al final del periodo contable, si existe algtn indicio de que la

perdida por deterioro del valor reconocida en periodos anteriores ya no existe o podria

haber disminuido. So existe tan indicio, la empresa estimara nuevamente
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el valor recuperable del activo.

Cuando la empresa evalué si existen indicios de que la perdida por deterioro del valor
reconocida en periodos anteriores ya no existe o podria haber disminuido, considerarg,

entre otras fuentes internas y externas de informacién

11.9.1. Medicion de la reversion del deterioro

Se revertira la pérdida por deterioro del valor reconocida en periodos anteriores para
un activo distinto de la plusvalia si se ha producido un cambio en las estimaciones
utilizadas para determinar el valor recuperable del mismo, desde el reconocimiento de
la Gltima pérdida por deterioro. Para dicha reversidn, se aumentara el valor en libros
del activo hasta su valor recuperable. Ese incremento serd unareversién de una perdida

por deterioro del valor, la cual afectara el resultado del periodo.

En todo caso, la reversién de una perdida por deterioro del valor no excedera el valor
en libros que tendria el activo (neto de amortizacién o depreciacién) si no se hubiera
reconocido una pérdida por deterioro del valor para dicho activo en periodos
anteriores. Después de reconocer una reversion de la pérdida por deterioro del valor,
los cargos por depreciacién del activo se ajustaran para los periodos futuros con el fin
de distribuir el valor en libros revisado del activo menos su valor residual, de una forma

sistematica a lo largo de su vida util restante.
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11.10. Revelaciones

La empresa revelara, para cada activo individual, unidad generadora de efectivo o
grupo de unidades generadoras de efectivo, que se hayan deteriorado, la siguiente
informacién:

a) El valor de las perdidas por deterioro del valor reconocidas durante el periodo;

b) El valor de las reversiones de pérdidas por deterioro del valor reconocidas durante

el periodo;

c) Los eventos y circunstancias que hayan llevado al reconocimiento o ala reversién de

la perdida por deterioro del valor; y

d) La naturaleza del activo y, si la empresa presenta informacién segmentada de
acuerdo con la Norma de Segmentos de Operacidn, el segmento principal al que
pertenezca el activo, lo anterior, para cada activo individual.

a) Ademads, para cada unidad generadora de efectivo, revelard la siguiente
informacién: Una descripcion de la unidad generadora de efectivo;

b) El valor de la perdida por deterioro del valor reconocida o revertida en el
periodo, por cada clase de activos y por cada segmento sobre el que informa,
cuando a ello haya lugar; y

c) El cambio en la agregacién de los activos para identificar la unidad generadora
de efectivo, desde la anterior estimacién del valor recuperable de la unidad

generadora de efectivo; y una descripcion de la forma anterior y actual como se
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lleve a cabo la agrupacioén, asi como las razones para modificar el modo de

identificar la unidad en cuestién.

Adicionalmente, revelara:

a)

b)

El hecho de si el valor recuperable del activo (o de la unidad generadora de
efectivo), es el valor razonable menos los costos de disposicién o el valor en uso;
La tasa o tasas de descuento utilizadas en las estimaciones actuales y en las
efectuadas anteriormente para hallar el valor en uso, en el caso de que este sea
el valor recuperable;

El valor en libros de cualquier plusvalia, activo intangible con vida util indefinida
o0 activo comun, que se haya distribuido a la unidad generadora de efectivo o

grupo de unidades generadoras de efectivo; y

El valor de la plusvalia adquirida en una combinaciéon de negocios durante el periodo,

la cual no se haya distribuido a ninguna unidad generadora de efectivo (o grupo de

unidades) al final del periodo contable y las razones de la no distribucién.

12. INGRESOS POR SUBVENCIONES

12.1.

Reconocimiento

SETP TRANSFEDERAL SAS reconocera como subvenciones los recursos procedentes

de terceros que estén orientados al cumplimiento de un fin, propdsito, actividad o
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proyecto especifico. Las subvenciones pueden estar o no condicionadas y pueden ser

reintegrables, dependiendo del cumplimiento pasado o futuro de ciertas condiciones.

Las subvenciones se reconoceran cuando sea posible asignarles un valor; de lo

contrario, seran Unicamente objeto de revelacién.

Las subvenciones se reconoceran cuando se cumpla con las condiciones ligadas a ellas.
Dependiendo del cumplimiento de las condiciones asociadas y del tipo de recursos que
reciba la empresa, las subvenciones seran susceptibles de reconocerse como pasivos o

como ingresos.

Las subvenciones para cubrir gastos y costos especificos se reconocerdn afectando los
ingresos en el mismo periodo en que se causen los gastos y costos que se estén

financiando.

12.2. Medici6én

Las subvenciones pueden ser monetarias y no monetarias.
Las monetarias se mediran por el valor recibido.

En caso de que la subvencién se perciba en moneda extranjera, se aplicara lo sefialado

en la Norma de efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda

extranjera.
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Las subvenciones no monetarias se mediran por el valor razonable del activo recibido
y, en ausencia de este, por el costo de reposicidn. Si no es factible obtener alguna de las
anteriores mediciones, las subvenciones no monetarias se medirdan por el valor en

libros de la entidad que cede el recurso.

12.3. Presentacion en los Estados Financieros

Las subvenciones se presentaran por separado en el resultado del periodo dentro del

estado del resultado integral.

12.4. Revelaciones

Se revelara la siguiente informacion:
a) una descripcién de la naturaleza y cuantia de las subvenciones reconocidas;

b) las condiciones cumplidas, por cumplir y otras contingencias relacionadas con las

subvenciones condicionadas que no se hayan reconocido en resultados;

c) los periodos que cubre la subvencidn, asi como los montos amortizados y por

amortizar;

d) las subvenciones a las que no se les haya podido asignar un valor.
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13. PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros con propdsito de informacién general son responsabilidad del

contador y del representante legal de la empresa.

13.1. Certificacion de Estados Financieros

Los estados financieros de propésito general del SETP TRANSFEDERAL SAS deben
estar acompafiados de una certificacién que consiste en un escrito que contenga la

declaracién expresa y breve de que:

a) los saldos fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad.

b) la contabilidad se elaboré conforme al Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del
Publico

c) se han verificado las afirmaciones contenidas en los estados financieros y la
informacién revelada refleja en forma fidedigna la situacién financiera, el resultado

integral, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo de la empresa

d) se dio cumplimiento al control interno en cuanto a la preparacién y correcta

presentacion de los estados financieros libres de errores significativos.
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Dicha certificacién debe estar firmada por el representante legal de la empresa y
por el contador publico con el nimero de tarjeta profesional. Adicionalmente, si se
tiene la obligacién de tener revisor fiscal, los estados financieros deben estar

dictaminados.

13.2. Conjunto completo de estados financieros

Un juego completo de estados financieros comprende lo siguiente:

a) un estado de situacién financiera al final del periodo contable;
b) un estado del resultado integral del periodo contable;

¢) un estado de cambios en el patrimonio del periodo contable;
d) un estado de flujos de efectivo del periodo contable;

e) las notas a los estados financieros; y

f) un estado de situacién financiera al inicio del primer periodo comparativo cuando
la empresa aplique una politica contable retroactivamente, cuando realice una
reexpresion retroactiva de partidas en sus estados financieros para corregir un

error o cuando reclasifique partidas en sus estados financieros.

Los estados financieros se presentaran de forma comparativa con los del periodo

inmediatamente anterior.
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SETP TRANSFEDERAL SAS diferenciara cada estado financiero y las notas de cualquier

otro tipo de informacién que presente y destacara la siguiente informacion:

a) el nombre de la empresa, asi como cualquier cambio ocurrido desde el estado

financiero anterior;

b) el hecho de que los estados financieros correspondan a la empresa individual;

c) la fecha del cierre del periodo al que correspondan los estados financieros o

el periodo cubierto;

d) la moneda de presentacién; y

e) el grado de redondeo practicado al presentar las cifras de los estados

financieros.

13.4. Estados financieros a presentar

13.4.1. Estado de Situacion financiera
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El estado de situacién financiera presenta en forma clasificada, resumida y consistente,
la situacién financiera de la empresa a una fecha determinada y revela la totalidad de

sus bienes, derechos y obligaciones, y la situacién del patrimonio.

SETP TRANSFEDERAL SAS presentara sus activos corrientes y no corrientes, asi como
sus pasivos corrientes y no corrientes, como categorias separadas en su estado de

situacion financiera.

13.4.2. Estado de Resultado Integral

El estado de resultado integral presenta las partidas de ingresos, gastos y costos de la
empresa, con base en el flujo de ingresos generados y consumidos durante el periodo.
Ademas, muestra de forma separada, la informacién correspondiente al resultado del

periodo, al otro resultado integral y al resultado integral total.

No se presentara ninguna partida de ingreso o gasto como partidas extraordinarias en

el estado de resultado integral o en las notas.

Cuando las partidas de ingreso o gasto sean materiales, se revelara de forma separada,

informacién sobre su naturaleza e importe. En todo caso, con independencia de la
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materialidad, SETP TRANSFEDERAL SAS revelara de forma separada, las partidas de

ingresos o gastos relacionadas con lo siguiente:
a) los ingresos de actividades ordinarias;

b) el deterioro del valor de los activos, reconocido o revertido durante el periodo

contable;

c) las ganancias y pérdidas que surjan de la baja en cuentas de activos;
d) las disposiciones de inversiones;

e) los ingresos y gastos financieros;

f) los beneficios a empleados;

g) las depreciaciones y amortizaciones.

13.4.3. Estado de cambios en el patrimonio

El estado de cambios en el patrimonio presenta las variaciones de las partidas del

patrimonio en forma detallada, clasificada y comparativa entre un periodo y otro.

El estado de cambios en el patrimonio incluird la siguiente informacién:
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a) cada partida de ingresos y gastos del periodo que se haya reconocido

directamente en el patrimonio, segliin lo requerido por otras normas, y el total de

estas partidas;

b) el resultado del periodo;

c) los efectos de la aplicacién o reexpresion retroactiva reconocidos de acuerdo con

la Norma de politicas contables, cambios en las estimaciones contables y correccién

de errores, para cada componente de patrimonio; y

d) una conciliacién entre los valores en libros al inicio y al final del periodo que

revele por separado, los cambios resultantes del resultado del periodo y del otro

resultado integral.

13.4.4. Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo presenta los fondos provistos y utilizados por la empresa,

en desarrollo de sus actividades de operacién, inversién y financiacién, durante el

periodo contable.

Los flujos de efectivo son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes al efectivo.

El efectivo comprende el dinero en caja y en depésitos a la vista mientras que los

equivalentes al efectivo representan inversiones a corto plazo de alta liquidez que son
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facilmente convertibles en efectivo, que se mantienen para cumplir con los
compromisos de pago a corto plazo mas que para propoésitos de inversién y que estan

sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Para la elaboracién y presentacion del estado de flujos de efectivo, SETP
TRANSFEDERAL SAS realizara una clasificacién de los flujos de efectivo del periodo en
actividades de operacion, de inversiéon y de financiacion, atendiendo la naturaleza de

estas.

Los flujos de efectivo derivados de las actividades de operacién se presentaran por el
método directo, segiin el cual se presentan, por separado, las principales categorias de

recaudos y pagos en términos brutos.

13.4.5. Notas a los estados financieros

Las notas son descripciones o desagregaciones de partidas de los estados

financieros presentadas en forma sistematica.
Las notas a los estados financieros incluiran lo siguiente:

a) informacion acerca de las bases para la preparacién de los estados financieros y

de las politicas contables especificas utilizadas;
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b) informacién requerida por las normas que no se haya incluido en otro lugar de

los estados financieros;

c¢) informacién comparativa respecto del periodo anterior para todos los importes

incluidos en los estados financieros, cuando sea relevante para entender los estados

financieros del periodo corriente; y

d) informacién adicional que sea relevante para entender los estados financieros y

que no se haya presentado en estos.

13.4.6. Estado de situacion financiera al inicio del primer periodo

comparativo

El estado de situacidn financiera al inicio del primer periodo comparativo presenta en

forma clasificada, resumida y consistente, los efectos que se generan por la aplicacién

retroactiva de un cambio en una politica contable, la reexpresién retroactiva por la

correccién de un error o la reclasificacién de una partida.

14. POLITICAS CONTABLES, CAMBIOS EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES Y
CORRECCION DE ERRORES

14.1. Politicas contables
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Las politicas contables son los principios, bases, acuerdos, reglas y procedimientos

adoptados por la empresa parala elaboracidn y presentacion de los estados financieros.

Las politicas contables seran aplicadas de manera uniforme para transacciones, hechos

y operaciones que sean similares.

Se cambiarda una politica contable cuando se realice una modificacién al Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Pablico o cuando, en los casos especificos que este lo permita,
SETP TRANSFEDERAL SAS considere pertinente un cambio de politica que conlleve a

la representacion fiel y a la relevancia de la informacién financiera.

El ajuste de los activos, pasivos y patrimonio afectados por el cambio de politica, de los
periodos previos a los presentados en los estados financieros, se registrara, por lo
general, contra las utilidades acumuladas y, para efectos de presentacion, se
reexpresardn las utilidades acumuladas y la utilidad del ejercicio de los periodos
comparativos. Lo anterior, sin perjuicio de que el ajuste se efectiie en otro componente

del patrimonio cuando resulte apropiado.

14.2. Cambios en una estimacion contable
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Una estimacion contable es un mecanismo utilizado por la empresa para medir un
hecho econdémico que, dada laincertidumbre inherente al mismo, no puede medirse con
precision, sino que solamente puede estimarse. Ello implica la utilizacién de juicios
basados en la informacidn fiable disponible y en técnicas o metodologias apropiadas.
Son estimaciones contables, entre otras, el deterioro del valor de los activos, el valor
razonable de los activos financieros, el valor residual y la vida util de los activos

depreciables.

Un cambio en una estimacidon contable es el resultado de nueva informacién o nuevos
acontecimientos que afectan, bien el valor en libros de un activo o de un pasivo, o bien

el consumo periddico de un activo.

Los efectos que se deriven de un cambio en una estimacion contable se aplicaran de
manera prospectiva afectando, bien el resultado del periodo en el que tenga lugar el
cambio si afecta solamente este periodo, o bien el resultado del periodo del cambio y

de los periodos futuros que afecte.

14.3. Correccion de errores

Los errores son las omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados
financieros de la empresa, para uno o més periodos anteriores, como resultado de un
fallo al utilizar informacion fiable que estaba disponible cuando los estados financieros
para tales periodos fueron formulados y que podria esperarse razonablemente que se
hubiera conseguido y tenido en cuenta en la elaboracidn y presentacién de aquellos

estados financieros. Se incluyen, entre otros, los efectos de errores aritméticos, errores
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en la aplicacidn de politicas contables, la inadvertencia o mala interpretacion de hechos

y los fraudes.

Los errores del periodo corriente, descubiertos en este mismo periodo, se corregiran

antes de que se autorice la publicacién de los estados financieros.

SETP TRANSFEDERAL SAS corregira los errores de periodos anteriores, sean
materiales o no, en el periodo en el que se descubra el error, ajustando el valor de las
partidas de activos, pasivos y patrimonio, que se vieron afectadas por este. En
consecuencia, el efecto de la correccidn de un error de periodos anteriores en ningtn

caso se incluira en el resultado del periodo en el que se descubra el error.

En caso de errores de periodos anteriores que sean materiales, para efectos de
presentacion, la empresa reexpresard de manera retroactiva la informacién
comparativa afectada por el error. Si el error ocurrié con antelacién al periodo mas
antiguo para el que se presente informacion, se reexpresaran los saldos iniciales de los
activos, pasivos y patrimonio para el periodo mas antiguo para el que se presente
informacién, de forma que los estados financieros se presenten como si los errores no

se hubieran cometido nunca.
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15. REFERENCIA AL MANUAL FINANCIERO DE PROYECTOS SISTEMAS
ESTRATEGICOS DE TRANSPORTE PUBLICO - SETP DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE

Seglin lo que se estable en el capitulo 2, punto 2 Aspectos contables, del Manual
financiero de proyectos sistemas estratégicos de transporte publico del Ministerio de
Transporte de Colombia, SETP TRANSFEDERAL SAS debe llevar una contabilidad
integrada de acuerdo con las normas establecidas por la Contaduria General de la Nacién,
donde se reflejen las cuentas del proyecto por responsabilidad independiente o asignacion
interna, habilitando digitos auxiliares a partir de la subcuenta por categoriasy/o fuentes
de financiacién del proyecto, que a su vez, deben estar vinculados a centros de costos por
fuente de financiacién y categoria del mismo, en forma tal que se puedan presentar
informes separados de las cuentas del proyecto con la estructura contable definida en el
presente Manual Financiero.

Por lo anterior, para hacer el reconocimiento, medicién, y revelacién de los hechos
econémicos relacionados con proyectos de infraestructura de los sistemas de
transporte integrados, debe seguir lo estipulado en este manual y hacerlo en las
correspondientes cuentas de orden.
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