SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S
Nit. 900.651.344-6

MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

RESOLUCION No. 001 DEL 2025

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de
Transporte Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de
enero al 31 de diciembre de 2025

LA GERENTE SUPLENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP
TRANSFEDERAL S.A.S.

En ejercicio de sus facultades Constitucionales, Legales, Reglamentarias y en especial las contenidas en los
estatutos de la empresa, el Decreto 111 de 1996 y el articulo 19 del Decreto 115 de 1996 y

CONSIDERANDO:

Que el paragrafo 1° del articulo 17 de la ley 142 de 1994, establece que mientras la ley a la que se refiere el articulo
352 de la Constitucion Politica no disponga otra cosa, los presupuestos correspondientes seran aprobados en Juntas
Directivas.

Que el Decreto 115 de 1996, establece normas sobre la elaboracion, conformacién y ejecucion de los presupuestos
de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta sujetas al régimen
de aquellas, dedicadas a actividades no financieras, que por su naturaleza se encuentran las sociedades por
acciones simplificadas.

Que mediante Acta de Asamblea No. 006 del 24 de febrero de 2015, se realizo reforma a los Estatutos del SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. agregando el articulo 29A, mediante el cual se establecen las funciones de la Junta
Directiva. En el numeral 6 del articulo 29A de los Estatutos del SETP TRANSFEDERAL S.A.S. se estipula que le
corresponde a la Junta Directiva aprobar el presupuesto anual de la sociedad y dictar las normas para la elaboracion
y ejecucion del mismo, atendiendo los planes y programas de cada vigencia.

Que en reunion de Junta Directiva del SETP TRANSFEDERAL S.A.S., segin Acta N° 053 del 17 de diciembre de
2024, se aprobo el proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos presentado por la entidad para la vigencia de
2025.

Que mediante Acta No. 080 del 26 de diciembre de 2024 del Consejo Municipal de Politica Fiscal (COMFIS) del
Municipio de Neiva, aprobo el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la empresa SETP TRANSFEDERAL S.A.S para
la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de Enero y el 31 de diciembre de 2025.

Que el articulo 19 del Decreto 115 de 1996 faculta a los Gerentes, presidentes o directores de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado a realizar la desagregacion del presupuesto conforme a las cuantias
aprobadas.

Que la presente desagregacion no altera la cuantia del presupuesto de ingresos ni de las apropiaciones autorizadas
inicialmente en el presupuesto de-gastos de funcionamiento e inversion de la Entidad, la cual fue presentada a la
Junta Directiva de la Entidad en la sesion realizada el 17 de diciembre de 2024, asi como también al Consejo
Municipal de Politica Fiscal (COMFIS) del Municipio de Neiva el dia 26 de diciembre de 2024.
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SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S
Nit. 900.651.344-6

MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

RESOLUCION No. 001 DEL 2025

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de
Transporte Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de
enero al 31 de diciembre de 2025"

Que la Direccion General de Apoyo Fiscal, en ejercicio de sus funciones, emitié la Resolucion No. 3832 del 18 de
octubre del 2019, através de la cual se expidi6 el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales
y sus Descentralizadas — CCPET, cuyo inciso segundo del articulo 5° establece ‘las Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas programarén y ejecutarén el presupuesto de 2020 con el clasificador que estén utilizando en la
actualidad. Para la programacion y ejecucién del Presupuesto 2021 y siquientes, aplicaran tnicamente el CCPET.”

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico a través del articulo 1° de la Resolucion No. 2323 del 24 de
noviembre de 2020 “Por la cual se modifica el inciso sequndo de! articulo 5° de la Resolucion No. 3832 del 2019, y
se dictan otras disposiciones’, resolvié el término para la aplicacion del CCPET (Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas), quedando asi: “Las Entidades territoriales y

sus descentralizadas programaran y ejecutaran el presupuesto de la vigencia 2021 con el CCPET o con el
clasificador que estén utilizando en la actualidad. Para la programacién y ejecucion del presupuesto de la
vigencia 2022 y siquientes, aplicara unicamente el CCPET.”

Que, de acuerdo a lo anteriormente mencionado, la Entidad elaboré la nueva estructura presupuestal segun lo
establecido en la resolucion N° 3469 del 18 de noviembre de 2024. “Por la cual se actualizan los anexos de la
Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catélogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET".

En mérito de lo expuesto: 5
RESUELVE:

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1°: Adoptar el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas CCPET segun lo establecido en la resolucion N° 3469 del 18 de noviembre de 2024, expedida
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. “Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del
18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catélogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET".

ARTICULO 2°: Liquidar y desagregar el Presupuesto de Ingresos de la empresa Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S. para la vigencia fiscal comprendida entre el primero (1°) de enero
al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025), en la suma de DIECINUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHENTA Y SEIS PESOS CON
SESENTA Y TRES CENTAVOS ($19.820.251.086,63) MICTE., de acuerdo.al siguiente detalle:
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Municipio de Neiva

SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA

SETP TRANSFEDERAL S.A.S
Nit. 900.651.344-6

MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

RESOLUCION No. 001 DEL 2025

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de
Transporte Piblico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2025”

PRESUPUESTO DE INGRESOS

2 9
R OMBRE RUBRO PR 2
- AL 20
RESO 9.820 086.6
0 pisponibilidad "““‘i
1.0.02 Bancos 5.220.201.086,63
1.0.0.2.01 Disponibilidad inicial recursos funcionamiento 36.268.987,96
1.0.0.2.01.001 1001 | Disponibilidad inicial recursos funcionamiento ente gestor 36.268.987,96
1.0.0.2.02 Disponibilidad inicial recursos proyecto 5.183.932.098,67
1.0.0.2.02.001 1002 | Disponibilidad inicial recursos ente territorial 3.130.906.725,17
1.0.0.2.02.002 1003 | Disponibilidad inicial recursos nacién otras fuentes 2.006.509.404,36
Disponibilidad inicial recursos otros aportes del Ente
1.0.0.2.02.003 1004 | Gestor 46.425.622,15
1.0.0.2.02.004 1005 | Disponibilidad inicial recursos Ofros aportes Ente Gestor 90.346,99
areso 0 'aljijﬁiéléﬂ)’i;’;
1.1.02 Ingresos no tributarios 14.600.000.000,00
1.1.02.06 Transferencias corrientes 14.600.000.000,00
1.1.02.06.007 Subvenciones 14.600.000.000,00
1.1.02.06.007.02 Empresas Publicas no financieras 14.600.000.000,00
1.1.02.06.007.02.06 Subvenciones a empresas de transporte masivo 14.600.000.000,00
1.1.02.06.007.02.06.02 Aportes recursos ente territorial - Proyecto 14.000.000.000,00
Aportes ente territorial convenio cofinanciacion vigencias

1103 | anteriores 14.000.000.000,00

1.1.02.06.007.02.06.04 Aportes recursos ente territorial - Funcionamiento 600.000.000,00
rtes ente territorial funcionamiento ente gestor 600.000.000,00

1.2.05 Rendimientos Financieros 50.000,00
1.2.05.02 Depositos 50.000,00
1.2.05.02.001 1201 | Rendimientos financieros otros aportes ente gestor 50.000,00

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO 3¢ Liquidar y desagregar el Presupuesto de Ingresos de la empresa Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S. para la vigencia fiscal comprendida entre el primero (1°) de enero
al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025), en la suma de DIECINUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHENTA Y SEIS PESOS CON
SESENTAY TRES CENTAVOS ($19.820.251.086,63) MICTE., de acuerdo con el siguiente detalle:
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TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

Nit. 900.651.344-6 L
MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

RESOLUCION No. 001 DEL 2025

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estrategico de
Transporte Piblico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de
enero al 31 de diciembre de 2025"

_ Nivel (Estructura

PRESUPUESTO INICIAL -
CCPET) -

2025

NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL

- 19.820.251.08

unci 1558
. Gastos de Personal 159.219.892,4
21.1.01 Planta de personal permanente 159.219.892,40
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 123.324.043,00
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 123.324.043,00
2.1.1.01.01.001.01 1105 | Sueldos basico 100.980.000
2.1.1.01.01.001.06 1105 | Prima de servicios 4.723.875
2.1.1.01.01.001.07 1105 | Bonificacion por servicios prestados 3.213.000
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 14.407.168,00
2.1.1.01.01.001.08.01 1105 | Prima de Navidad 9.486.465
2.1.1.01.01.001.08.02 1105 | Prima de Vacaciones 4.920.703
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 29.050.959,40
2.1.1.01.02.001 1105 | Aportes a la seguridad social en pensiones 12.117.600
2.1.1.01.02.003 1105 | Aportes de cesantias 11.042.004
2.1.1.01.02.003 1105 | Intereses de Cesantias 1.325.040
2.1.1.01.02.004 1105 | Caja de Compensacion 4,039.200
2.1.1.01.02.005 1105 | Aportes generales al Sistema de riesgos laborales 527.115
211.01.03 sRaelr::"u:ijanlerac|ones no constitutivas de factor 6.844.890,00
2.1.1.01.03.001.01 1105 | Vacaciones 6.232.890
2.1.1.01.03.001.03 1105 | Bonificacion especial de recreacion 612.000
21.2 Adquisicién de bienes y servicios 393.152.218,56
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 393.152.218,56
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 42.668.000,00
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 metalicos, maquinaria y equipo) 8.000.000,00
Suministros de elementos e Insumos de Papeleria,
2.1.2.02.01.003.01 1105 utiles y articulos de oficina 4,000.000
Prestacion de servicio integral de aseo y cafeteria,
21,20211.908 02 1105 insumos, elementos y recurso humano. 5 4.000.000
2.1.2.02.01.004 Productos metalicos y paquetes de software 34.668.000,00
Servicio de soporte técnico y actualizaciones del
2.1:2.02.01.004.02 AL software contable y financiero 34.668.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 350.484.218,56
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios
de suministro de comidas y bebidas; servicios
21020200 de transporte; y servicios de distribucion de 17.000.000,00
electricidad, gas y agua
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Municipio de Neiva

SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

RESOLUCION No. 001 DEL 2025

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de
Transporte Piblico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2025”

2.1.2.02.02.006.01 1105 | Servicios Puiblicos 15.000.000
2.1.2.02.02.006.02 1105 | Servicio de Transporte =
2.1.2.02.02.006.03 1105 | Servicio de Alimentacion 2.000.000
Servicios financieros y servicios conexos;
2.1.2.02.02.007 servicios inmobiliarios; y servicios de 60.000.000,00
arrendamiento y leasing
2.1.2.02.02.007.01 1105 | Adquisicién de polizas de seguros 60.000.000
2.1.2.02.02.008 Servicios pfgstados a las empresas y servicios 263.484.218,56
de produccién
2.1.2.02.02.008.01 1105 | Servicio de Administracion Oficinas 19.000.000
2.1.2.02.02.008.04 1105 | Servicios profesionales y de apoyo 233.984.219
212020200805  |1105 | G36tos de Constitucion y legales y dems 2,500,000
actividades conexas
2.1.2.02.02.008.06 1105 Gastos de Mantenimiento activos fijos y actividades 3,000,000
conexas
2.1.2.02.02.008.07 1105 | Adecuaciones Locativas 5.000.000
2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision 10.000.000,00
2.1.2.02.02.010.01 1105 | Viaticos y gastos de viaje funcionarios 10.000.000
213 Transferencias corrientes 5.000.000,00
21313 Sentencias y conciliaciones 5.000.000,00 |
2.1.3.13.01 Fallos nacionales 5.000.000,00
2.1.3.13.01.002 1105 | Conciliaciones 5.000.000
Gastos por tributos, tasas, contribuciones,
&l multas, sanciones e intereses de mora U
2.1.8.01 Impuestos 1.000.000,00
2.1.8.01.01 1105 | Impuesto sobre la renta y complementarios 1.000.000
4 |Den 0 aeid:beuda Puplica .ﬁ : s wg,\_}iiﬁﬂg ”1
222 Servicio de la deuda publica interna 5.061.974.495,3
2.2.2.01 Principal 5.061.974.495,36
2.2.2.01.03 Otras cuentas por pagar 5.061.974.495,36
2.2.2.01.03.001 Proveedores 5.061.974.495,36
2.2.2.01.03.001.01 Cuentas por pagar Funcionamiento 77.896.877,00
2.2.2.01.03.001.01.02 | 1105 | Servicios Publicos 17.000.000
22201.03001.01.05 | 1105 | Suministros de elementos e insumos de papelera, 18.559.800
Gtiles y articulos de oficina
Prestacion de servicio integral de aseo y cafeteria,
2.2.2.01.03.001.01.09 | 1105 insumos, elementos y recurso humano 1.165.978
2.2.2.01.03.001.01.09 1105 Prestacnon de servicio integral de aseo y cafeteria, 1.262.321.96
insumos, elementos y recurso humano
2.2.2.01.03.001.01.10 1001 | Servicios profesionales y de apoyo 36.268.987,96
2.2.2.01.03.001.01.10 1105 | Servicios profesionales y de apoyo 1.437.678,04
2.2.2.01.03.001.01.11 1105 | Viaticos y gastos de viaje funcionarios 2.202.11
2.2.2.01.03.001.03 Cuentas por pagar Inversion 48.738.085,00
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“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de
Transporte Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2025

Servicios financieros y servicios conexos; servicios

2.2.2.01.03.001.03.07 16pe inmobiliarios; y servicios de arrendamiento y leasing 48.738.085,00
2.2.2.01.03.001.04 Pasivos exigibles vigencia expirada Proyecto 4.935.339.533,36
2.2.2.01.03.001.04.01 1003 | Construccion y homogenizacion de andenes 209.690.081,00
2.2.2.01.03.001.04.02 1002 | Intercambiador vial USCO - Obra 2.957.819.677,40
1002 | Intercambiador vial USCO - Obra 1.821.295,60
2.2.2.01.03.001.04.03 1004 | Redes de acueducto y Alcantarillade USCO 45.551.140,00
2.2.2.01.03.001.04.04 1003 | Disefio Patio Sur Este -
2.2.2.01.03.001.04.06 1003 | Construccion Patio Este 1.183.023.739,40
2.2.2.01.03.001.04.07 1003 | Interventoria Patio Este 74.747.641,40
2.2.2.01.03.001.04.10 1003 | Disefio Patio Norte 181.895.962,50
2.2.2.01.03.001.04.11 1003 | Disefios Carril Prioritario 204.303.916,00
2.2.2.01.03.001.04.12 1003 | Interventoria Carril Prioritario Simple 55.032.097,00
2.2.2.01.03.001.04.13 1003 | Interventoria suministro e instalacion de paraderos 11.573.983,06
2.2.2.01.03.001.04.14 1002 | Gerencia del Proyecto S 9.880.000,00
2.3.2 Adquisicién de bienes y servicios 14.199.256.813,14
2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 14.199.256.813,14
2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios 14.199.256.813,14
2.3.2.02.02.005 Construccion y Servicios de la construccién 14.087.116.466,15
2.3.2.02.02.005.01 Infraestructura 87.116.466,15
2.3.2.02.02.005.01.01 Infraestructura vial 874.482,15
2.3.2.02.02.005.01.01.01 Redes de Acueducto y Alcantarillado 874.482,15
1004 | Redes de acueducto y Alcantarillado USCO 874.482,15
2.3.2.02.02.005.01.03 Andenes 86.241.984,00
2.3.2.02.02.005.01.03.01 Construccion andenes 86.241.984,00
1003 | Construccion andenes 86.241.984,00
2.3.2.02.02.005.07 Gestion de Flota 14.000.000.000,00
Sistema de Gestién y Control de Flota -SGCF,
2.3.2.02.02.005.07.01 Sistema de Recaudo Centralizado - SRC y 14.000.000.000,00
Sistema de Informacién al Usuarlo - SIU.
Sistema de Gestion y Control de Flota -SGGF,
2.3.2.02.02.005.07.01.02 Sistema de Recaudo Centralizado - SRC y 13.000.000.000,00
Sistema de Informacién al Usuario - SIU.
Sistema de Gestién y Control de Flota -SGCF,
1103 | Sistema de Recaudo Centralizado - SRC y Sistema 13.000.000.000,00
de Informacién al Usuario - SIU.
Interventoria al Sistema de Gestion y Control de
2.3.2.02.02.005.07.01.03 Flota -SGCF, Sistema de Recaudo Centralizado - 1.000.000.000,00
SRC y Sistema de Informacién al Usuario - SIU.
Interventoria al Sistema de Gestidn y Control de
1103 | Flota -SGCF, Sistema de Recaudo Centralizado - 1.000.000.000,00

SRC y Sistema de Informacién al Usuario - SIU.
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Servicios Financieros y servicios conexos;
2.3.2.02.02.007 servicios inmobiliarios; y servicios de 112.000.000,00
arrendamiento y leasing

Servicios Financieros y servicios conexos;

2.3.2.02.02.007.01 servicios inmobiliarios; y servicios de 112.000.000,00
arrendamiento y leasing
1002 Servicios Financieros y servicios conexos; servicios 112.000.000,00

inmobiliarios; y servicios de arrendamiento y leasing
Servicios prestados a las empresas y servicios

2.3.2.02.02.008 o 140.346,99
de produccion
2.3.2.02.02.008.01 Gerencia del Proyecto 140.346,99
1002 | Gerencia del Proyecto )
1005 | Gerencia del Proyecto 90.346,99
1201 | Gerencia del Proyecto 50.000,00
3 | Disponibilidad d ZE i e % >= " ‘ e 647 ‘
251 Disponibilidad Final 647.667,17
2.5.1.01 Disponibilidad Final 647.667,17
2.5.1.01.01 Disponibilidad Final 647.667,17
1002 | Disponibilidad Final 647.667,17
TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4°: La ejecucion del Presupuesto de la Entidad SETP TRANSFEDERAL S.A.S., se sometera a las
normas vigentes establecidas en el decreto 111 de 1996 “estatuto organico del presupuesto” y las aplicables a
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las trazadas y establecidas por el Decreto 115 de 1996 las
Disposiciones Generales en la presente Resolucion.

ARTICULO 5°: El periodo fiscal comienza el primero (1°) de enero y termina el treinta y uno (31) de diciembre
del afio dos mil veinticinco (2025).

ARTICULO 6°: La responsabilidad de la clasificacion, desagregacion, codificacion y las definiciones correspondientes
alingreso y al objeto del gasto del presupuesto sera del Gerente, quien presentara un informe de tales procesos a
la Junta Directiva para sus observaciones, modificaciones y refrendaciones mediante resolucién.

ARTICULO 7°: La ejecuciéon del Presupuesto podra iniciarse con la desagregacion efectuada por el
Gerente. Una vez distribuido el Presupuesto se remitira al Consejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIS- y a los
miembros de la Junta Directiva del SETP TRANSFEDERAL S.A.S. para los controles de su competencia.

ARTICULO 8°: El detalle de las apropiaciones para gastos podra modificarse mediante resolucion del Gerente,
siempre que no se modifique en cada caso el valor total de los gastos de funcionamiento, gastos de inversion, Servicio
a la Deuda y Disponibilidad Final aprobados por la Junta Directiva y por el Consejo Municipal de Politica Fiscal -
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COMFIS. El detalle de tales modificaciones incluira la clasificacion, la desagregacion, la codificacion, la creacion de
nuevos rubros y las definiciones correspondientes al ingreso y al gasto. Una vez aprobada la modificacion ante la
Junta Directiva y el Consejo Municipal de Politica Fiscal -COMFIS de Neiva.

ARTICULO 9°: Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberén contar con
los certificados de disponibilidad previos expedidos por el profesional de presupuesto o quien haga sus veces,
que garantice la existencia de apropiacion suficiente para atender estos gastos.

ARTICULO 10°: No se podra tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. El
ordenador del gasto respondera disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo aqui establecido.

ARTICULO 11°: Las obligaciones por concepto de prevision social, pensiones, cesantias, contribuciones,
sentencias, conciliaciones judiciales y prejudiciales, laudos arbitrales, servicios publicos, honorarios auxiliares de
la justicia y otros gastos de funcionamiento de forzoso cumplimiento y obligatoriedad legal adquiridos en
vigencias anteriores, se podran pagar con cargo al presupuesto y con recursos de la vigencia fiscal, previa disponibilidad
presupuestal.

ARTICULO 12°: El Gerente, de oficio, podra hacer las aclaraciones y correcciones de leyendas y numéricas
que Ssean necesarias para enmendar errores de transcripcion, digitacion, aritmeticos o codificacion que figuren en
cualquiera de las partes que componen el presupuesto de la entidad para la vigencia fiscal del 2025, sin cambiar la
apropiacion y destinacion de los recursos.

ARTICULO 13°: El gerente presentaré a la Junta Directiva y al Consejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIS- para su
aprobacion, y ciféndose a las nomas que regulan la materia y a los estatutos del SETP (Articulo 29A), las siguientes
operaciones presupuéstales:

« La adicion, en cualquier época del afio, de los nuevos recursos que se perciban bien por transferencias
municipales o que provengan de la contratacion de empréstitos o la celebracion de convenios, siempre y cuando
no estuvieren previstos en el presupuesto inicialmente aprobado por el Consejo Municipal de Politica Fiscal -
COMFIS y Junta Directiva de la Entidad, y abrir las comrespondientes apropiaciones en el presupuesto de ingresos y
gastos.

- Los reajustes a los estimativos de los ingresos cuando se presenten superavits que hagan factible
esperar un mayor recaudo con destino a incrementar las apropiaciones o bien para abrir nuevas partidas
que se consideren necesarias.

+ Los traslados entre las apropiaciones de Gastos de Funcionamiento, Inversion Servicio a la Deuda y
Disponibilidad Final necesarios para la buena marcha de la Empresa, cuando la modificacion implique
alteracion de las partidas globales aprobadas en el presupuesto inicial, siempre y cuando las partidas que se
contracrediten no estén comprometidas o resulten innecesarias para los fines inicialmente previstos.
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ARTICULO 14°: El Gerente podra celebrar los contratos que sean necesarios para ejecutar el presupuesto,
ajustandose a los procedimientos y normas legales vigentes.

ARTICULO 15°: El Gerente podra realizar créditos de tesoreria para mantener la regularidad en los pagos y suplir
las deficiencias temporales en los ingresos, sin exceder la doceava de los ingresos corrientes del afio fiscal, deben
ser pagados con recursos diferentes del crédito antes del 20 de diciembre de la misma vigencia en que se contraten
con sus respectivos intereses y demas cargos financieros y no podran contratarse en cuanto existan créditos
de tesoreria en mora o sobregiros.

ARTICULO 16°: La Junta Directiva no podra expedir acuerdos que incrementen salarios, primas, bonificaciones,
viaticos, horas extras, prestaciones sociales, por lo tanto, el incremento salarial del Gerente es aprobado por la Junta
Directiva de la Entidad de acuerdo con las normas rigen para las empresas Industriales y Comerciales del Estado
debidamente sustentado y con las proyecciones financieras que asi lo requieran.

ARTICULO 17°: Consecuentes con lo establecido en el documento PT GAF — 02 Procedimiento de Ejecucion
Presupuestal, se recurre al presente articulo con el fin de establecer lo siguiente:

El funcionario autorizado para realizar la solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) ante el Area
de Gestion Administrativa y Financiera, es el gerente por ser el (inico funcionario que ostenta la responsabilidad de
ordenador del Gasto en la Entidad SETP TRANSFEDERAL S.A.S., sin embargo, pese a que el formato solicitud de
Certificado de Disponibilidad Presupuestal estara a cargo principalmente del gerente, debera contar con el aval del
lider del &rea donde surge la necesidad y el aval del lider del area juridica y contratacion en los casos que aplique.

El funcionario autorizado para realizar la solicitud de Certificado de Registro_ Presupuestal (CRP) ante el Area de
Gestion Administrativa y Financiera, es el gerente por ser el (inico funcionario que ostenta la responsabilidad de
ordenador del Gasto en la Entidad SETP TRANSFEDERAL S.A.S., sin embargo, pese a que el formato solicitud de
Certificado de Registro Presupuestal estara a cargo principalmente del gerente, debera contar con el aval del lider del
area juridica y contratacion en los casos que aplique.

DEFINICIONES

DE LOS INGRESOS:

1. INGRESOS

Este componente presupuestal incluye la disponibilidad inicial, los ingresos corrientes y los recursos de capital.

1.1 Disponibilidad Inicial

La disponibilidad inicial es el saldo de caja, bancos y fiduciaria, a 31 de diciembre de la vigencia 2024, excluyendo
los dineros recaudados que pertenecen a terceros y por lo tanto no tienen ningtin efecto presupuestal, los cuales
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son destinados para financiar los gastos aprobados de acuerdo con las normas presupuestales que rigen a las
empresas Industriales y Comerciales del Estado. De acuerdo con la estructura de la Entidad la Disponibilidad Inicial
se clasifica en Funcionamiento y Proyecto.

1.2 Ingresos Corrientes

Son los ingresos que se reciben ordinariamente en funcion del convenio de cofinanciacion suscrito el 02 de agosto
del 2013 entre la Nacion, el Municipio de Neiva y el Sistema Estratégico de Transporte Piblico de Neiva SETP
TRANSFEDERAL S.A.S., para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto de inversion y el normal
funcionamiento de la entidad, lo cuales son programados de acuerdo con las necesidades del Ente Gestor. Por
tanto, se clasifica en Aportes y Otros Aportes de los cuales se derivan los siguientes:

a) Aportes: Estos Ingresos comprenden los pactados por el convenio de cofinanciacion para la vigencia del
presupuesto aprobado.

« Aportes de la Nacién: Son los recursos recibidos por parte del gobierno nacional no destinados a la
capitalizacion de la empresa, los cuales se encuentran establecidos en el CONPES 3756 del 2 de agosto
de 2013 y el Convenio de Cofinanciacion, destinados para financiar los componentes del plan de
inversiones reflejados en el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI.

o Aportes del Municipio: Son los aportes del Municipio de Neiva, no destinados a la capitalizacion de la
empresa, sino para dar cumplimiento a las inversiones establecidas en el documento CONPES 3756 del 2
de agosto de 2013 y Convenio de Cofinanciacion con sus otrosies modificatorios, de acuerdo con el plan
de inversiones reflejados en el Plan Operativo Anual de Inversiones.

e Aportes para el funcionamiento de la empresa: Son los aportes recibidos por parte del Municipio de Neiva,
destinados a cubrir el funcionamiento administrativo de la empresa.

o Otros Aportes adicionales al convenio de cofinanciacion: Corresponde a los aportes realizados por el
Municipio de Neiva y/o las empresas de servicio publico, destinadas para la financiacion de los gastos no
elegibles ni financiables con recursos del proyecto, tal y como se refleja en el manual financiero adoptado
por el Ministerio de Transporte para los Sistemas Estratégicos de'Transporte Piblico del pais.

1.3 Recursos de Capital
Son recursos extraordinarios originados en operaciones contables y presupuestales, en la recuperacion de
inversiones y de recursos de vigencias anteriores, en la variacion del patrimonio, creacion de un pasivo o en

actividades no directamente relacionadas con las funciones y atribuciones de la empresa.

Los recursos de capital comprenderan: los recursos del crédito interno, los rendimientos financieros, el diferencial
cambiario originado en la monetizacion de créditos externos, aportes de capital, donaciones.
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Las rentas e ingresos ocasionales deberan incluirse como tales dentro de los correspondientes grupos y subgrupos.

Recursos del credito: Son los ingresos provenientes de empréstitos o colocacion de papeles en el mercado financiero
con vencimiento mayor a un afio concedido directamente a la entidad SETP TRANSFEDERAL S.AS. La
incorporacién en el Presupuesto de los recursos del crédito se hara de conformidad con las autorizaciones dadas
por la Junta Directiva.

Rendimientos por operaciones financieras: Corresponde a los ingresos obtenidos por la colocacion de los recursos
en el mercado de capitales, en cuentas de ahorro o en titulos valores.

Los recursos situados por la entidad SETP TRANSFEDERAL S.AS. en la fiduciaria, por el Convenio de
Cofinanciacién con la Nacion, el Municipio de Neiva, no tendran por objeto proveer de fondos a entidades financieras,
sino atender compromisos y obligaciones de gasto piblico en desarrollo de las apropiaciones presupuestales.

En el presupuesto de Ingresos de la Entidad se reflejan los rendimientos producto de otros aportes ente gestor los
cuales son destinados para reinvertir en el proyecto, con relacion a los rendimientos generados por los recursos en
la fiduciaria, pertenecientes a la fuente de financiacion de Nacion y Municipio (convenio de cofinanciacion) los cuales
son devueltos periédicamente por parte de la entidad fiduciaria de acuerdo a la fuente de financiacion establecida.

Finalmente, la entidad fiduciaria de manera mensual remite un informe financiero sobre los rendimientos generados
y devueltos de acuerdo con la normatividad establecida para el manejo de la rentabilidad.

Donaciones: Son ingresos sin contraprestacion, pero con la destinacion que establezca el donante, recibidos de
personas naturales o juridicas, publicas o privadas de caracter nacional o internacional.

Otros ingresos de capital: Son los recursos de capital distintos a los enunciados anteriormente.

PRESUPUESTO DE GASTOS

El presupuesto de Gastos incluye los capitulos de funcionamiento, servicio de la deuda, Inversion y disponibilidad
final, segun las siguientes clasificaciones y definiciones.

2. GASTOS
2.1 FUNCIONAMIENTO

Son aquellos gastos que se destinan a atender las necesidades de los 6rganos para desarrollar las actividades para
las cuales se constituy la empresa, de acuerdo con su objeto econémico y.social.

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL
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Corresponden a aquellos gastos que deben hacer la empresa como contraprestacion de los servicios que recibe,
bien sea por una relacion laboral o a través de contratos de prestacion de servicios. Estos se clasifican en los
siguientes objetos del gasto:

Planta de Personal Permanente: Comprende la remuneracion por concepto de Factores Constitutivos de Salario,
Factores Salariales Comunes (sueldo basico, prima de servicios y bonificacion por servicios prestados) prestaciones
sociales (prima de navidad y prima de vacaciones), contribuciones inherentes a la nomina (aportes a la seguridad
social en pensiones, aportes de cesantias, caja de compensacion y aportes generales al sistema de riesgos
laborales) y remuneraciones no constitutivas de factos salarial (vacaciones, indemnizacion vacaciones y bonificacion
especial de recreacion).

Factores Constitutivos de Salario: Comprende los Factores Salariales Comunes que se describen a continuacion.

Factores Salariales Comunes: Esta comprendido por sueldo basico, prima de servicios, bonificacion por servicios
prestados y prestaciones sociales.

Sueldo Basico; Comprende la asignacion basica, para retribuir la prestacion de los servicios de los empleados
publicos y trabajadores oficiales debidamente posesionados en los cargos de planta. Incluye los incrementos de
dichos conceptos de acuerdo con la aprobacion por la Junta Directiva de la Entidad.

Prima de Servicios: Se considera como Unicamente factor salarial mas no de prestacion social. Pago a que tienen
derecho los empleados plblicos de acuerdo con las normas que regulen el régimen salarial y prestacional del Sector,
en forma proporcional al tiempo laborado, siempre y cuando hubieren servido cuando menos un semestre en la
entidad; su pago se realizara en los primeros (15) dias del mes de Julio de cada afio y corresponde de haberse
causado completamente, a quince (15) dias de remuneracion segun la Ley.

Bonificacion por Servicios Prestados: se causa cada vez que el empleado, cumpla (1) un afio continuo de labor. Son
factores para su liquidacion la asignacion basica, los incrementos por antigliedad y los gastos de representacion,
que devengue el empleado en el momento de su Causacion y sera equivalente al 50% o 35% del valor conjunto de
acuerdo con la remuneracién mensual por concepto de asignacion bésica y gastos de representacion inferiores o
superiores a los topes que establece el gobierno nacional anualmente.  *

Prestaciones Sociales: Comprende la prima de navidad y la prima de vacaciones.

Prima de Navidad: Pago a que tienen derecho los empleados publicos y trabajadores oficiales de acuerdo con las
normas que regulan el régimen salarial del sector; equivalente a un (1) mes de remuneracion o liquidado
proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagara en la primera quincena (15) del mes de diciembre de acuerdo
con las disposiciones legales.

Prima de Vacaciones: Pago a que tienen derecho los empleados publicos y trabajadores oficiales de acuerdo con
las normas que regulan el régimen salarial y prestacional del sector, pagadero con cargo al presupuesto vigente,
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cualquiera que sea el afio de su causacion, en los términos del articulo 28 del Decreto 1045 de 1978. La prima de
vacaciones sera equivalente a quince dias de salarios por cada afio de servicio.

Contribuciones Inherentes a la Némina: Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la empresa
como empleador, que tienen como base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del sector privado,
tales como cajas de compensacion familiar, fondos administradores de cesantias y pensiones, empresas promotoras
de salud privadas, asi como las administradoras privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

Aportes a la_Seguridad Social en Pensiones: Corresponde a los pagos mensuales que hace el SETP
TRANSFEDERAL S.A.S como empleador, al fondo de pension privado o publico destinado para el pago de la
pension de los servidores publicos de la entidad. Liquidado de conformidad con lo ordenado por Ley.

Aportes de Cesantias: Correspondé a los pagos anuales o que hace el SETP TRANSFEDERAL S.A.S como
empleador, al fondo de pensiones destinado para el pago de cesantias de los servidores plblicos. Liquidadas de
conformidad con lo ordenado en la Ley.

Intereses de Cesantias: Reconocimiento y pago de intereses del 12% anual o proporcional por fraccion con respecto
a las cesantias causadas en el afio o en la fraccion que se liquide definitivamente al funcionario vinculado a la
Empresa.

Caja de Compensacion: Contribucion que corresponde al monto total de los pagos que se efectiian a las Cajas de
Compensacion, con el proposito de financiar los programas de asistencia social que presta esta institucion para
beneficio de los trabajadores.

Aportes Generales al Sistema de Riesgos Laborales: Corresponde a los pagos mensuales que efectia el SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. como empleador, a la empresa destinada a prevenir, proteger y atender a los servidores
publicos de los efectos de las enfermedades y los accidentes que pueden ocurrirles con ocasion o como
consecuencia del trabajo que desarrollan.

Remuneracion No Constitutivas de Factor Salarial: Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la
empresa como empleador, a los servidores publicos vinculados con la entidad SETP TRANSFEDERAL SA.S.,
correspondiente a vacaciones, indemnizacion por vacaciones y bonificacion especial por recreacion.

Vacaciones: Corresponde al Salario devengado en el periodo de vacaciones por los empleados vinculados a la
Empresa, de acuerdo con las disposiciones legales.

Indemnizacion Por Vacaciones: compensacion en dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas que se pagan
al personal que se desvincula del organismo o entidad o a quienes por necesidades del servicio no pueden tomarlas
en tiempo. Su cancelacion se hara con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su causacion.
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Bonificacion Especial de Recreacion: Apropiacion destinada para el pago a los servidores publicos, equivalente a
dos (2) dias de asignacion basica mensual, en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional.
Igualmente habra lugar a esta bonificacion cuando las vacaciones se compensen en dinero.

2.1.2 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos relacionados para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para que la entidad cumpla con las
funciones asignadas por la Constitucion y la ley; y con el pago de los impuestos, gastos bancarios, multas entre
otros que estén sometidos legalmente.

La ejecucion de los gastos correspondientes a Compra de Bienes y Servicios se realizaré con base en las previsiones
y distribuciones por la empresa y que debe tener cada seccion del Presupuesto de Gastos. De lo contario no se
podra dar disponibilidades ni ejecutar estas partidas mientras no se encuentre en el presupuesto.

Adquisiciones Diferentes de Acfivos

Corresponde a la adquisicion de articulos y elementos de consumo, servicios de mantenimiento de las instalaciones
y de activos fijos de la entidad, y gastos en tramites notariales y judiciales destinados a apoyar el desarrollo de las
funciones de la entidad.

Material y Suministros: Comprende suministro de elementos, e insumos de papeleria; tiles y articulos de oficina,
prestacion de servicio integral de aseso y cafeteria, insumos, elementos y recurso humano; gastos de constitucion
y legales; gastos de mantenimiento; adecuaciones locativas; adquisicion de licencias y otros elementos de software
y servicio de soporte técnico y actualizaciones del software contable y financiero.

Suministros de Elementos e Insumos de Papeleria, Utiles y Articulos de Oficina: Adquisicion de bienes de consumo
que no son objeto de devolucion, como papel y utiles de escritorio y cafeteria, CD, vestuarios de trabajo, drogas y
materiales que cumplan con las caracteristicas de esta definicién y demés actividades conexas relacionadas con la
materia.

Prestacion de Servicio Integral de Aseo y Cafeteria, Insumos, Elementos y Recurso Humano: A traves de este rubro
se atendera exclusivamente los gastos que se causen por concepto de los servicios no misionales externos tales
como: cafeteria, aseo y servicio de restaurante cuando se requiera extraordinariamente. Incluye los costos de los
bienes e insumos de aseo y cafeteria que sean para el consumo final que no deba inventariarse, y que no sean
objeto de devolucion; como son los elementos de aseo para la mantencion de las instalaciones locativas e insumos
y elementos de cafeteria para la atencién de los empleados, contratistas e invitados.

Adquisiciones v actualizaciones de Licencias y Otros Elementos de Software: Corresponde a la adquisicion de
licencias de programas informéticos adquiridos en calidad de usuarios, necesarios para el funcionamiento adecuado
de la entidad, asi mismo incluye el servicio de alquiler de servidores destinado al almacenamiento de la informacion
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generada y cargada en el software de gestion documental, suele rastrear, almacenar, archivar y organizar
documentos electrénicos o imagenes de documentos en papel.

Servicio de Soporte Técnico y Actualizaciones del Software Contable y Financiero: Corresponde a los gastos
generados del servicio de soporte técnico del software contable y financiero que la entidad adquirié con el fin de
optimizar la organizacion de datos y generacion de documentos en materia contable y financiera.

Adquisicion de Servicios

Comprende la contratacion y el pago de personas juridicas y naturales que contempla el desarrollo de las funciones
de la empresa y permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi como los
pagos por concepto de tasas a que estén sujetos los drganos, incluye, entre otros, el pago de servicios publicos, ,
viaticos y gastos de viaje, aseo, seguros, capacitaciones, imprevistos, mensajeria y correspondencia, gastos de
transporte, otras adquisiciones de servicios, Sistema de Gestion documental y servicio de administracion de oficinas.

Comercio y Distribucion; Alojamiento; Servicios de Suministro de Comidas v Bebidas; Servicios de Transporte: y
Servicios de Distribucion de Electricidad, Gas y Aqua: Comprende los gastos por servicios publico; gastos de
transporte; mensajeria y correspondencia; servicio de hosting para sitio web y servicios de servidores en la nube y
actividades conexas, definidos asi:

Servicios Publicos: Erogaciones por concepto de servicios de acueductos, alcantarillados, recoleccion de basura,
energia, telefonos y demas servicios publicos domiciliarios, telefonia celular, servicios de internet entre otros, esto
incluye su instalacion y traslado.

Servicios de alimentacion. Los gastos en que incurre la empresa por conceptos de alimentacion derivados de
reuniones o capacitaciones internas o externas.

Servicios Financieros y Servicios Conexos; Servicios Inmobiliarios; y Servicios de Arrendamiento y Leasing:
Corresponde a las erogaciones por concepto de adquisicion de polizas de seguros y servicios de custodia del
sistema de gestion documental; definidos asi:

Adquisicion de Pélizas de Sequros: Corresponde al costo previsto con los contratos o pdlizas para amparar bienes,
muebles e inmuebles. La empresa debera adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso
de siniestro se reconozca la indemnizacion pertinente. Este valor incluye las pélizas que amparen los riesgos de
manejo, ordenadores y cuentadantes.

Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion: Corresponde a los gastos por servicios de
administracién de oficina; servicios juridicos y contables; servicios administrativos y actividades conexas y servicios
profesionales, definidos asi:

Servicios de Administracion de Oficinas: Corresponde a los pagos de cuotas que se realizan a una copropiedad con
el fin de respaldar gastos de seguridad, mantenimiento, aseo, la conservacion general de las oficinas, entre otros.
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Lo anterior, teniendo en cuenta lo enunciado en la clausula tercera - Obligaciones del Comodatario: “15) Cancelar
oportunamente las expensas ordinarias y extraordinarias de administracién.”, la cual se encuentra inmersa en los
contratos de comodato No. 947 del 2020 suscrito entre el Municipio de Neiva y el Sistema Estratégico de
Transporte Publico de Neiva.

Servicios Profesionales y de apoyd: Con cargo a este rubro se deberan realizar los pagos a profesionales
contratados por la administracion o pagos a los miembros de Juntas o Consejos Directivos cuando no sean
empleados, Revisoria Fiscal, control interno y demas personal idoneo para llevar a cabo los fines estratégicos de la
Entidad.

Gastos destinados al pago del personal que no tienen el caracter de Servidores Pulblicos y para atender la
contratacion de personas juridicas y naturales para que se presten servicios calificados o profesionales cuando no
pueden ser desarrollados con personal de planta. Igualmente, incluye la remuneracion del personal que se vincule
en forma ocasional para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los servidores publicos en
caso de licencias o vacaciones; dicha remuneracion cubriré las prestaciones sociales a que tenga derecho, asi como
las contribuciones a que haya lugar.

Por ultimo, corresponde a las erogaciones de los contratistas que realizan actividades administrativas relacionadas
directamente con las gestiones internas y externas en cumplimiento con los fines pablicos establecidos por la entidad
para el desarrollo y cumplimiento de sus objetivos.

Gastos de Constitucion vy Legales y demas actividades conexas: Gastos por conceptos de autenticaciones
notariales, estampillar, autenticaciones, certificaciones y tramites ante la camara de comercio, inscripciones,
certificados de libertad y tradicion y/o de matriculo inmobiliaria, notificaciones, arancel judicial, paz y salvo,
adquisicion de garantias (poliza de seguros o garantia bancaria) entre otros.

Gastos de Mantenimiento activos fijos y actividades conexas: Gastos tendientes a la conservacion y reparacion de
bienes muebles de la Entidad.

Adecuaciones Locativas: Son aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas
condiciones de higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucion interior, sus caracteristicas
funcionales, formales y/o volumétricas.

Lo anterior, se justifica teniendo en cuenta lo enunciado en la clausula tercera - Obligaciones del Comodatario: “16)
Ejercer todos los actos tendientes a la conservacion del inmueble para lo cual queda facultado para realizar por su
cuenta y riesgo el mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones locativas necesarias sobre el inmueble para el
uso convenido.” la cual se encuentra inmersa en el contrato de comodato No. 947 del 2020 suscrito entre el
Municipio de Neiva y el Sistema Estratégico de Transporte Publico de Neiva, el cual tiene como objefo “EL
MUNICIPIO DE NEIVA ENTREGARA A SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. EN CALIDAD DE COMODATO O PRESTAMO DE USO LOS LOCALES COMERCIALES
UBICADOS EN CENTRO DE MERCADO MINORISTA MERCANEIVA DE LA CIUDAD DE NEIVA, A FIN DE
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UTILIZARLOS COMO LOCACION ADMINISTRATIVA DE FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. “

Mensajeria y Correspondencia: Corresponden gastos de mensajeria local, nacional e intemacional, portes aéreos y
terrestres, empaques y acarreos de elementos.

Servicios para La comunidad, Sociales y Personales: Corresponde a las erogaciones por servicios educativos
informal, los pagos destinados a bienestar social, capacitacion, higiene y seguridad industrial siempre y cuando sea
exclusivamente para la adquisicion de servicios, definido asi:

Viaticos de funcionarios en Comision: Corresponde a las erogaciones por viaticos y gastos de viaje de funcionarios
y contratistas de la entidad, definido asi:

Vidticos y Gastos de Viaje funcionarios: Reconocimiento que se hace a los empleados publicos y trabajadores
oficiales y contratistas por los gastos de alojamiento, alimentacion y transporte, cuando deban desempenar
funciones en lugar diferentes a su sede habitual de trabajo, debidamente autorizados mediante acto administrativo
refrendado por el Gerente de la Entidad.

2.1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son recursos que transfieren los organos a personas naturales o juridicas, con fundamento en un mandato legal,
que no se pueden clasificar en las anteriores subcuentas de transferencias corrientes. En este rubro se incluyen la
apropiacion destinada para cubrir posibles sentencias y conciliaciones

2.1.8 GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA
Apropiacion destinada al pago de los intereses y comisiones que se ocasionan por las operaciones de tesoreria y
demas servicios y gastos financieros en que incurre la entidad en los contratos con las entidades financieras. Con
cargo a este rubro se atenderan el impuesto sobre la renta y demas tributos; tasas, multas y contribuciones a que
esté sujeta la administracion, cualquiera que sea el afio de su causacion.

2.2. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Otras Cuentas por Pagar: Apropiacion destinada a cubrir los compromisos debidamente perfeccionados, derivados
de los servicios personales asociados a la némina, servicios personales indirectos o de la adquisicion de bienes y
servicios que contemplan el desarrollo de las funciones de la empresa, los cuales quedaron pendientes de pago a
31 de diciembre de la vigencia fiscal anterior. El cual incluye los rubros de servicios publicos, suministro, elementos
e insumos de papeleria, prestacion de servicio integral de aseso y cafeteria, servicios profesionales y de apoyo,
vidticos y gastos de viaje de funcionarios.

Cuentas por Pagar Inversion: Las apropiaciones destinadas a cubrir los compromisos debidamente perfeccionados,
derivados de un sector de accion econdémica, social, financiera o administrativa a fin de cumplir con las metas fijadas
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por la empresa, a través de la integracion de esfuerzos con recursos humanos, técnicos, materiales y financieros,
los cuales quedaron pendientes de pago a 31 de diciembre de la vigencia fiscal anterior. De lo anterior, se desglosan
los siguientes rubros: servicios financieros y servicios conexos.

Pasivos Exigibles Vigencia Expirada Proyecto: Apropiacion destinada a cubrir los compromisos que se encontraban
establecidos como cuentas por pagar del capitulo de proyecto en el presupuesto de la vigencia anterior, los cuales
quedaron pendientes de pago a 31 de diciembre de la vigencia fiscal anterior. De lo anterior, se desglosan los
siguientes rubros presupuestales: construccion y homogenizacion de andenes, intercambiador vial USCO - Obra,
redes de acueducto y alcantarillado USCO, disefio patio sur, construccion patio este, interventoria patio este, disefio
patio norte, disefio carril prioritario e interventoria carril prioritario simple, Interventoria suministro e instalacion de
paraderos y gerencia del proyecto.

2.3. INVERSION

Las apropiaciones destinadas a actividades homogéneas en un sector de accion economica, social, financiera o
administrativa a fin de cumplir con las metas fijadas por la empresa, a través de la integracion de esfuerzos con
recursos humanos, materiales y financieros.

2.3.2.02.02.005 INFRAESTRUCTURA

Todo el proyecto supone el mejoramiento de la infraestructura que esta asociada a la prestacion del servicio de
transporte publico urbano de pasajeros. Como objetivo se plantea el mejoramiento de la infraestructura vial,
incorporado elementos como:

e Redes de acueducto y alcantarillado: construccion de redes de acueducto y alcantarillado.

e Gestion de flota: Sistemas de Control y Gestion de Flota: Se atenderan los gastos derivados de la compra
del sistema de gestion y control de flota necesario para la puesta en marcha del Sistema Estrategico de
Transporte SETP, de la ciudad de Neiva de acuerdo a lo estipulado en el documento CONPES 3756 de
acuerdo al Anexo Unico del convenio de cofinanciacion. El cual consiste en el suministro e instalacion de
equipo y tecnologia para laimplementacion de un centro de operaciones encargado del Sistema de Gestion
y Control de Flota, incluye (Estudios, disefios de detalle, implementacion e interventorias) Sistema de
programacion, Sistema de Control y Gestion, Sistema de informacion al usuario con reportes de quejas y
reclamos, infraestructura de comunicacion, Equipos a bordos de la flota para el sistema de gestion, Estudios
de actualizacion de la demanda, de detalle de la operacion y del esquema institucional del sistema, y todos
aquellos estudios que permitan articular el Sistema con el modelo territorial del municipio y con los otros
modos de transporte.

e Andenes: Construccion de andenes.

2.3.2.02.02.007 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS; SERVICIOS INMOBILIARIOS; Y
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Y LEASING
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s Servicios financieros y servicio conexos. Gastos correspondientes a cubrir la contratacion de un encargo
fiduciario para la administracion, inversion y pagos de los recursos del sistema estrategico de transporte
publico de Neiva, con aportes de cofinanciacion de la nacion y del municipio de Neiva, y otros aportes
adicionales al convenio de cofinanciacion, asi como de los recursos provenientes de desembolsos por
operaciones de crédito publico garantizados con los mencionados aportes, para la financiacion de la
infraestructura fisica operacional e implementacion del sistema estratégico de transporte publico de la
ciudad de Neiva.

2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

o  Gerencia del proyecto. Se atenderan los gastos para la administracion y organizacién necesaria para lograr
el alcance, tiempo y costos planteados del proyecto, de acuerdo a lo estipulado en el documento CONPES
3756 y el Anexo unico del convenio de cofinanciacion.

Cabe aclarar que, la decision de efectuar las respectivas inversiones reflejadas en el capitulo de inversion, asi como
de iniciar y ejecutar los componentes y proyectos reflejados en el plan operativo anual de inversiones -POAI, estan
sujetos a verificaciones y aprobaciones de entidades del orden Nacional y Municipal, toda vez que los proyectos
que adelanta este Ente Gestor se articulan de manera transversal con otras instancias a saber la Alcaldia de Neiva
(sujetos a conceptos de planeacion), Ministerio de Transporte (viabilidad de los proyectos presentados ante la
UMUS), en este aspecto la UMUS (Unidad Movilidad Urbana Sostenible) a través de su equipo de trabajo realiza
una revision de los proyectos présentados por el Ente Gestor, como resultado de este ejercicio se presentan
observaciones las cuales se deben subsanar, lo anterior con el fin de obtener la viabilidad y el concepto de visto
bueno por parte de la UMUS, el cual se estima sea remitido en el orden de 2 a 4 meses, una vez se obtiene esta
viabilidad, se continua con las gestiones para la aprobacion del proyecto por parte de la Junta Directiva del SETP,
en caso de requerirse vigencia futura, se tramita lo pertinente ante el Consejo Municipal de Politica Fiscal de Neiva
- COMFIS. Finalmente, se continGian con las gestiones internas, esto es, el area financiera elabora y remite los
soportes presupuestales y demas documentos requeridos al area juridica y contratacion para los fines pertinentes.

2.5 DISPONIBILIDAD FINAL

La disponibilidad final corresponde a la diferencia existente entre el presupuesto de ingresos y el presupuesto de
gastos, como lo ordena el articulo 15 del Decreto 115 de 1996, por lo tanto, refleja el excedente de recursos de
origen territorial para atender las necesidades del proyecto en las siguientes vigencias principalmente en el
componente de costos financieros.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la ciudad de Neiva a los dos (02) dias del mes de enero de 2025.

EDgAJ fiANNA CRUZ BONILLA

GERENTE SUPLENTE

Anexos: Acta Junta Directiva N° 053 del 17 de diciembre de 2024.
Acta del Consejo Municipal de Politica Fiscal N° 080 del 26 de diciembre de 2024.
Resolucion N° 3469 del 18 de noviembre de 2024 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
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Detalle del documento: “Por medio del cual se liquida v desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S.. para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 20257seglin
acta de aprobacion de la Junta Directiva de la Entidad No. 053 del 17 de diciembre del 2024 y acta de aprobacion del Consejo Municipal de
Politica Fiscal (COMFIS) del Municipio de Neiva No. 080 del 26 de Diciembre de 2024.

INGRESO

[ Item Cod Presupuestal Descripcion Presupuestal Recurso C. Costo Valor J
1 100201001 Disponibilidad inicial recursos funcionamiento ente 1001.-Disponibilidad inicial 0001 36.268.987.90
2 100202001 Disponibilidad inicial recursos ente territorial 1002.-Disponibilidad inicial recursos 0370 3.130.906.725.17
3 100202002 Disponibilidad inicial recursos nacion otras fuentes 1003 -Disponibilidad inicial recursos 0270 2.006.509.404.36
4 100202003 Disponibilidad inicial recursos otros aportes del ente 1004.-Disponibilidad inicial recurso 0670 46.425.622.15
S 100202004 Disponibilidad inicial recursos otros aportes ente 1005 -Disponibilidad inicial otros 0970 90.346.99
6 110206007020602  Aporte recurso ente territorial -proyecto 1103.-Aportes ente territorial proyecto 0370 14.000.000.000.00
7 110206007020604  Aportes recurso ente territorial -Funcionamiento 1105.-Aportes ente territorial 0001 600.000.000.00
8 120502001 Rendimientos financieros otros aportes ente gestor 1201 .-otros recursos de 0970 30.000.00
TOTAL: 19.820.251.086,63

02-01-2025 Elaboro: CONTADOR I
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GASTOS

“Por medio del cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sistema Estratégico de Transporte

[ Item Cod Presupuestal Descripcion Presupuestal Recurso C. Costo Valor

1 211010100101 Sueldo basico 1103.-Aportes ente territorial 0001 100.980.000.00
2 211010100106 Prima de servicio 11035.-Aportes ente territorial 0001 4.723.875.00
3 211010100107 Bonificacion por servicios prestados 1105.-Aportes ente territorial 0001 3.213.000.00
4 21101010010801  Prima de navidad 1105 -Aportes ente territorial 0001 9.486.465.00
5 21101010010802  Prima de vacaciones 1105.-Aportes ente territorial 0001 4.920.703.00
6 2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 1105.-Aportes ente territorial 0001 12.117.600.00
7 2110102003 Aportes de cesantias 1105.-Aportes ente territorial 0001 12.367.044.,00
8 2110102004 Caja de Compensacion 1105.-Aportes ente territorial 0001 4.039.200.00
9 2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 1105.-Aportes ente territorial 0001 527.115.40
10 211010300101 Vacaciones 1 105.-Aportes ente territorial 0001 0.232.890.00
11 211010300103 Bonificacion especial de recreacion 1103 -Aportes ente territorial 0001 612.000.00
12 212020100301 Suministros de elementos ¢ insumos de papeleria,  11035.-Aportes ente territorial 0001 4.000.000,00
13 212020100302 Prestacion de servicio integral de asco y cafeteria.  1105.-Aportes ente territorial 0001 4.000.000.00
14 212020100402 Servicio de soporte téenico y actualizaciones del 1105.-Aportes ente territorial 0001 34.668.000.00
15 212020200601 Servicios publicos 1103 -Aportes ente territorial 0001 15.000.000.00
16 212020200603 Servicios de alimentacion 1105 -Aportes ente territorial 0001 2.000.000.00
17 212020200701 Adquisicion de polizas de seguros 1103.-Aportes ente territorial 0001 60.000.000.00
18 212020200801 Servicio de administracion oficinas 1105 -Aportes ente territorial 0001 19.000.000,00
19 212020200804 Servicios profesionales v de apoyo 1105.-Aportes ente territorial 0001 233.984.218.56
20 212020200805 Gastos de constitucion y legales y demas actividades 1105 -Aportes ente territorial 0001 2.500.000,00
21 212020200806 Gastos de mantenimiento activos {ijos y actividades 1105.-Aportes ente territorial 0001 3.000.000.00
22 212020200807 Adecuaciones locativas 1103 -Aportes ente territorial 0001 5.000.000.00
23 212020201001 Viaticos y gastos de viaje funcionarios 1105.-Aportes ente territorial 0001 10.000.000,00
24 2131301002 Conciliaciones 1105.-Aportes ente territorial 0001 5.000.000.00
25 2180101 Impuesto sobre la renta y complementarios 1105.-Aportes ente territorial 0001 1.000.000.00
26 22201030010102  Servicios Publicos 1103.-Aportes ente territorial 0001 17.000.000,00
27 22201030010105  Suministros de elementos ¢ insumos de papeleria,  1105.-Aportes ente territorial 0001 18.559.800.00
28 22201030010109  Prestacion de servicio integral de asco y cafeteria,  1105.-Aportes ente territorial 0001 2.428.300.00
29 22201030010110  Servicios profesionales y de apoyo 1001 -Disponibilidad inicial 0001 36.268.987.96
30 22201030010110  Servicios profesionales y de apoyo I105.-Aportes ente territorial 0001 1.437.678.04
31 22201030010111  Viaticos y gastos de viaje funcionarios 1105 -Aportes ente territorial 0001 220211100
32 22201030010307  Servicios financieros y servicios conexos; servicios 1002 -Disponibilidad inicial recursos 0370 48.738.085.00
33 22201030010401  Construccion y homogenizacion de andenes 1003 .-Disponibilidad inicial recursos 0270 209.690.081.00
34 22201030010402  Intercambiador vial USCO - Obra 1002 -Disponibilidad inicial recursos 0370 2.959.640.973.00
35 22201030010403  Redes de acueducto y alcantarillado USCO 1004 -Disponibilidad inicial recurso 0670 45.551.140,00
36 22201030010406  Construccion patio este 1003 -Disponibilidad inicial recursos 0270 1.183.023.739.40
37 22201030010407  Interventoria patio este 1003 -Disponibilidad micial recursos 0270 74.747.641.40
38 22201030010410  Diseno patio norte 1003 .-Disponibilidad nicial recursos 0270 181.895.962.30
39 22201030010411  Diseno carril prioritario 1003 -Disponibilidad micial recursos 0270 204.303.916.00
40 22201030010412  Interventoria carril prioritario simple 1003 -Disponibilidad micial recursos 0270 55.032.097.

41 22201030010413  Interventoria suministro e instalacion de paraderos  1003.-Disponibilidad inicial recursos 0270 11.573.983.06
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42 22201030010414  Gerencia del Proyecto 1002 -Disponibitidad inicial recursos 0370 9.880.000.00
43 2320202005010101  Redes de acueducto y alcantarillado USCO 1004.-Dispomibitidad micial recurso 0670 87448215
44 2320202005010301  Construccion andencs 1003.-Disponibilidad mnicial recursos 0270 86.241.984 .00
45 2320202005070102  sistema de gestion y control de flota-sGCF, sistema  1103.-Aportes ente territorial proyecto 0370 13.000.000.000.00
46 2320202005070103  Interventoria al sistema de Gestion y control de 1103.-Aportes ente territorial proyecto 0370 1.000.000.000,00
47 232020200701 Servicios financieros, conexos, inmobiliarios, 1002.-Disponibilidad inicial recursos 0370 112.000.000,00
48 232020200801 Gerencia de proyecto 1005.-Disponibilidad inicial otros 0970 90.346.99
49 232020200801 Gerencia de proyecto 1201.-otros recursos de 0970 50.000.00
50 2510101 Disponibilidad Final 1002 -Disponibilidad inicial recursos 0370 647.667.17
TOTAL: 19.820.251.086,63
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