SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

Nit. 900.651.344-6 MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN EL GASTO PUBLICO
SETP TRASNFEDERAL S.A.S. CUARTO TRIMESTRE 2025

El 4rea de Control Interno, en aras de dar cumplimiento al marco normativo en materia de
Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico y en atencion a su rol de seguimiento y evaluacion,
presenta el siguiente informe para el periodo comprendido entre el 1 de octubre a 31 de
diciembre de 2025.

MARCO NORMATIVO Y ORIGEN JURIDICO

¢ Articulo 209 de la Constitucién politica de Colombia “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentraciéon de funciones.”

o Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejas recursos del Tesoro Publico.”

e Decreto 26 de 1998. “por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”.

e Articulo 1 del Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, el cual modifica el articulo 22 del
Decreto 1737 de 1998 que reza asi:

“Articulo 1. El articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, quedaria asi:

ARTICULO 22. Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento
de estas disposiciones, como de las demas de restriccién de gasto que contindan vigentes;
estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo
respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas
disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el
responsable del control interno al jefe del organismo.

En todo caso, seré responsabilidad de los secretarios generales, o quienes hagan sus
veces, velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas.
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El informe de austeridad que presenten los Jefes de Control Interno podra ser objeto de
seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de
sus auditorias regulares".

o Decreto 397 de 2022 de la Presidencia de la Republica de Colombia (17 de marzo), “Por
el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022 para los 6érganos que hacen
parte del Presupuesto Genera/ de la Nacién.”

OBJETIVO:

Elaborar el informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico de la Entidad SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO (SETP), verificando la aplicacién de las
normas externas anteriormente mencionadas. El cotejo de las cifras se basa en el analisis
comparativo de los gastos incurridos por la Entidad con corte acumulativo al cuarto (4to)
trimestre del afio 2025.

ALCANCE:

El presente informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico de la Entidad SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO (SETP), se basé en las operaciones
realizadas y registradas en el software Financiero, el cual acumula las cifras de las
obligaciones de cada gasto/costo objeto del presente informe a lo largo de la actual vigencia
2025, el Periodo Evaluado corresponde al cimulo de los gastos y/o costo con corte al cuarto
(4) trimestre de 2025 (del 01 de octubre al 30 de septiembre).

PROCEDIMIENTO:

* Se realiz¢6 solicitud de la informacién correspondiente al cuarto (04) trimestre de 2025 por
medio de correo electronico al &rea Financiera y de Contabilidad.

 Se cotejaron las cifras acumuladas al corte del 31 de diciembre de 2025 del Balance de
prueba generado por el Software Contable de los gastos relacionados en la normativa
presidencial frente a los mismos conceptos del total ejecutado en la vigencia anterior 2024.
* Se establecieron las variaciones porcentuales de las cifras al corte del 4to trimestre 2025
respecto a las cifras del cierre de vigencia anterior (31 de diciembre 2024).

* Las cifras o valores obtenidos del Balance se acumularon y ordenaron acorde al tipo de
gasto analizado. Las cuentas 5 (gastos) y 7 (costos) fueron objetos de andlisis teniendo en
cuenta la caracteristica acumulativa de dichas cuentas.
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» Con base en las disposiciones normativas de Austeridad 2023, para el analisis en los
gastos "De Personal" se extrajo y comparé por separado del Balance las cifras relacionadas
con los gastos "vacaciones".

Es preciso indicar que los gastos identificados y observados corresponden a los costos y
gastos necesarios para el normal desarrollo del funcionamiento de la Empresa; ademas se
realizé comparacion del Presupuestal con corte a 31 de diciembre.

GASTOS GENERALES

VERGTOTAEDE VLR. TOTAL DE

DETALLE LA VIGENCIA %

LA VIGENCIA 2025

2024
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES 13,855,733 14,270,680 103%
SERVICIOS PUBLICOS 18,340,000 0 0%
ARRENDAMIENTOS /
ADMINISTRACION 18,818,181 17,743,896 94%

51,013,914 32,014,576 62.76%

TABLA No.1/ FUENTE: Sistema Contable / ELABORACION: Propia

Para la vigencia 2025 se evidencia una reduccion significativa del 37,24% en los gastos
generales frente a 2024, pasando de 51,013,914 a  32,014,576.
Esta disminucion no responde a una contraccion operativa, sino principalmente a una
gestién administrativa del gasto, que permitié que las oficinas del Sistema Estratégico de
Transporte Publico (SETP) continden ubicadas en las instalaciones del Centro de Control
de Tréfico, 2do piso de la Central Minorista de Neiva “MERCANEIVA” Carrera 5A No. 38 —
61 bajo la modalidad de comodato; aclarando que el concepto
Arrendamiento/Administracion hace referencia a un aporte que se ha estipulado y
reconocido como “administracién” pagada a la Central Minorista.

Analizando de forma independiente, los gastos directamente controlados (viaticos)
presentan un comportamiento estable y acorde con la operacion.

VIATICOS Y :
GASTOS DE VIAJE ADMINISTRACION

103% 94%
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CONTRATACION POR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

GASTOS DE PERSONAL
VLR. VLR.
TOTAL DE TOTAL DE
DETALLE LA LA
VIGENCIA  VIGENCIA
2024 2025

PLANTA DE PERSONAL Y GASTOS DE

PERSONAL 52,063,256 0 0%
VACACIONES 8,182,276 0 0%
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

DE APOYO A LA GESTION 387,436,663 | 405,665,897 | 105%

447,682,195 405,665,897 90.61%

TABLA No.2 / FUENTE: Sistema Contable / ELABORACION: Propia

El detalle del concepto Gastos de Personal estan diferenciados por ser servicios
personales, los cuales se distinguen por la naturaleza juridica/contractual; el personal de
planta por ndmina y de los colaboradores vinculados en la modalidad de prestacion de
servicios para los servicios profesionales por honorarios y de apoyo a la gestion.

Acorde a la informacion suministrada por el area de gestion Administrativa y Financiera de
la entidad a la fecha no se han causado gastos en lo que comprende el rubro de personal
con vinculacion a través de contrato de trabajo ya que las operaciones se desarrollaron con
personal que se encuentra vinculado por Contratacion de prestacion de servicios, sin
afectar el rubro que aqui se analiza.

En tabla No. 2 se observa claramente que, aunque el gasto total en personal disminuye en
la vigencia 2025, se observa una reorientacion del presupuesto hacia la contratacion de
servicios profesionales y de apoyo, mientras que los costos asociados a la planta de
personal y obligaciones laborales se mantienen estables. Esto podria indicar una estrategia
de mayor flexibilidad operativa mediante contratacion externa, en lugar de expansion de la
planta permanente.

PRESTACION
DE SERVICIOS

105%
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GASTOS GENERALES

En la siguiente tabla se observa el comportamiento de los rubros de Gastos Generales. Los
valores positivos significan aumento y los valores negativos disminucion del gasto.

GASTOS GENERALES
VALOR A 31 DE AVANCE

DETALLE AROR DICIEMBREDE AL P MAX  VARIACION
PRESUPUESTADO i corTe ESPERADO

SERVICIO TECNICO
SOFTWARE CONTABLE 29,700,000 29,610,000 | 99.70% |  100% 0%
MATERIALES Y
SUMINISTROS 29,700,000 29,610,000 | 99.70% |  100% 0%
GASTOS LEGALES 2,500,000 1,670,100 | 66.80% | 100% 33%
TOTAL | |

TABLA No.3 / FUENTE: Sistema Contable / ELABORACION: Propia

67% GASTOS LEGALES

99.7% MATERIALES Y SUMI
99.7% SERVICIO TECNICO DE SOFTWAR

75% 25%

El analisis de los Gastos Generales muestra un alto nivel de ejecucién presupuestal, con
un avance total del 98,37% al corte del 31°e diciembre de 2025, lo que evidencia una
adecuada planeacion y control del gasto.
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El valor total ejecutado asciende a $60.890.100 frente a un presupuesto de $61.900.000,
generando una variacion favorable del 1,63%, equivalente a una economia presupuestal
cercana a $1.009.900.

En términos generales, la entidad demuestra una gestién financiera eficiente y controlada
en los Gastos Generales, con un cumplimiento casi total del presupuesto aprobado. La
subejecucion identificada en Gastos Legales representa una oportunidad para optimizar la
reasignacion de recursos o fortalecer la planeacion de este rubro en futuras vigencias.

VLR
DETALLE PRESUPUEST

VLR.
EJECUTADO

O
PRESUPUESTO DE

FUNCIONAMIENTO 1,332,204,954 881,168,645 66%
PRESUPUESTO DE LA
DEUDA PUBLICA 8,035,037,986 | 3,335,852,899.00 42%

‘ 9,367,242,940 4,217,021,544 45.02%

TABLA No.4 / FUENTE: Sistema Contable / ELABORACION: Propia

El andlisis de la ejecucién presupuestal refleja un nivel de cumplimiento del 45,02% sobre
el presupuesto total aprobado, evidenciando una ejecucion parcial de los recursos durante
el periodo evaluado.

Comportamiento por tipo de presupuesto

e Presupuesto de Funcionamiento
Registra una ejecucion de $881.168.645 frente a un presupuesto de
$1.332.204.954, equivalente a un 66% de ejecucion. Este resultado indica un
avance moderado y acorde con las necesidades operativas de la entidad.

e Presupuesto de la Deuda Publica
Presenta una ejecucion de $3.335.852.899 sobre un presupuesto de
$8.035.037.986, lo que corresponde a un 42% de ejecucion. Este nivel sugiere una
ejecucion mas conservadora, posiblemente asociada a la programacion de pagos
de la deuda en periodos posteriores.

Resultado global

El presupuesto total aprobado asciende a $9.367.242.940, de los cuales se han ejecutado
$4.217.021.544, alcanzando un 45,02% de ejecucion global.
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La ejecucién presupuestal muestra un mayor dinamismo en el gasto de funcionamiento,
mientras que la deuda publica presenta una ejecucion mas baja, lo cual impacta el resultado
global. Este comportamiento puede responder a estrategias de manejo de caja,
cronogramas de pago o a la necesidad de optimizar la ejecucién financiera en los periodos
restantes.

CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES:

e Durante el periodo evaluado, el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. dio cumplimiento a
las disposiciones legales y normativas vigentes en materia de austeridad y eficiencia
del gasto publico, evidenciando una gestion financiera responsable y alineada con
los principios de economia, eficiencia y racionalizacién del gasto.

e Se evidencia una disminucién del 37,24% en los gastos generales respecto a la
vigencia 2024, resultado de decisiones administrativas orientadas a la contencién
del gasto, destacandose el uso de instalaciones en modalidad de comodato, sin
afectar la operacion misional de la entidad.

e En relacién con los gastos de personal, se observa una reduccion global,
acompafada de una reorientacion del gasto hacia la contratacion por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, permitiendo flexibilidad operativa sin
incremento de obligaciones laborales permanentes.

e La ejecucion de los gastos generales alcanzé el 98,37% del presupuesto aprobado,
reflejando una adecuada planeacion, seguimiento y control presupuestal, asi como
una economia en la ejecucion de recursos.

e La ejecucion presupuestal total del 45,02% muestra un mayor avance en el
presupuesto de funcionamiento frente al presupuesto de la deuda publica,
comportamiento que obedece a la programacion financiera y a la estrategia de
manejo de recursos de la entidad.

Elaboro: %ﬁ Aprobo:
GABRIELARGUELLO MARTINEZ STEFANNY FAVERA POLANIA

Contratista Control Interno Lider Control Interno
SETP TRANSFEDERAL S.A.S SETP TRANSFEDERAL S.A.S
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