ALCALDIA DE NEIVA

DESPACHO
02 SEp 2013

oecreto nb) 8 8 G%oms

“Por el cual se crea y constituye una sociedad por acciones simplificada
S.A.S. en calidad de Ente Gestor del Sistema Estratégico de Transporte
Publico para el Municipio de Neiva”,

EL ALCALDE DE NEIVA {H), en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, en
especial las conferidas por el Honorable
Concejo de Neiva en el Acuerdo No. 034 del
10 de Agosto de 2013y -

'CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 313 de la Constitucién Politica corresponde a
los concejos municipales: “(...) 6. Determinar la estructura de la administracion
municipal 'y las -funciones de sus dependencias; Jas escalas de remuneracion
correspondientes a las distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde,
establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la
constitucidn de sociedades de economia mixta.”. :

Que los acuerdos sobre organizacion administrativa que expida el Concejo,
) facultaran al alcalde para que ejerza la atribucion con miras al cumplimiento de los
i) principios de igualdad, moralidad, eficacia, economid, celeridad, imparcialidad y
publicidad definidos por el articulo 209 de la Constitucién Politica

Que de conformidad con el articulo 313 de la Constitucion Politica corresponde a
los concejos municipales (...} 3. Autorizar af alcalde para celebrar contratos y ejercer
pro tempore precisas funciones de las que corresponden al Concejo.”,

Que de conformidad con el Cédigo de Reégimen Municipal, corresponde a los

municipios y en especial al Municipio de Neiva: “Adoptar la estructura administrativa

que puedan financiar y que se determine convenjente para dar cumplimiento a las
% competencias que les son asignadas por la Constitucion y la ley”.

Que Ia Ley 310 de 1996, prevé la creacion de una sociedad por acciones que sera
titular del Sistema de Servicio Publico Urbano de Transporte Masivo de Pasajeros,
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como requisito para la cofinanciacion de este sistema de transporte por parte de
La Nacién, en caso de hacerse un aporte de capital y como orbita de las
competencias de las entidades territoriales.

Que el Municipio de Neiva se encuentra incluido dentro de la denominada
locomotora “vivienda y ciudades amables” para la implementacion del Sistema
Estratégico de Transporte Plblico de conformidad con lo establecido en la Ley
1151 de 2007, Decreto 3422 de 2009 y Ley 1450 de 2011 Plan Nacional de
Desarrollo 2010 - 2014 “Prosperidad para Todos”

Que el Decreto 3422 de 2009 contempla la constitucion de una entidad que
asuma la funcién de Ente Gestor que tendré como objeto principal el desarrollo del
Sistema Estratégico de Transporte Publico — SETP. - del Municipio de Neiva,
propendiendo por una movilidad segura, equitativa, integrada, eficiente, accesible
y ambientalmente sostenible en el Municipio de Neiva y su area de influencia.

Que dentro de este contexto, es necesario conformar un ente gestor del orden
municipal que sea titular dei Sistema Estratégico de Transporte Publico de Neiva,
cuyo objeto principal sea el de encargarsé de la construccion, planeacion,
promocién, organizacién, gestion, ejecucién, ordenamiento, integracion e
implementacion del Sistema Estratégico de Transporte Publico — SETP - del
Municipio de Neiva, asi como el manejo de recursos de las entidades publicas
participantes a través de un encargo fiduciario.

Que mediante Acuerdo Municipal No. 034 del 10 de agosto de 2013, el honorable
Concejo  Municipal, otorgé unas facultades “PRO TEMPORE AL ALCALDE
MUNICIPAL PARA LA CREACION Y PUESTA EN MARCHA DE UNA
EMPRESA DEL ORDEN MUNICIPAL, QUE SERA TITULAR DEL ENTE
GESTOR DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SETP
DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y CUYA NATURALEZA SERA LA DE UNA
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA S.A.S.”

Que mediante documento CONPES no. 3756 del 02 de agostc de 2013, el
'\2 Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social declaré de importancia

estratégica el proyecto del Sistema Estratégico de Transporte Publico del
Municipio de Neiva.
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Que se cumplieron con los analisis de que trata la Ley 819 de 2003.

En mérito de lo anteriormente expuesto;

DECRETA:

Articulo 1°. - CREACION DE LA ENTIDAD GESTORA. Crease y constitlyase
una Sociedad por Acciones Simplificada S.AS. de las que trata la Ley 1258 de
2008, denominada SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
NEIVA S.A.S- SETP TRANSFEDERAL S.A.S., que asumira la funcidn de Ente
Gestor de este sistema de transporte en el Municipio de Neiva, la cual tendra
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera, presupuestal vy
patrimonio propio; no obsfante podra recibir recursos de otras entidades publicas
de cualquier nivel o sector, en la conformacion de los aportes necesarios para la
implementacion del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Neiva de
conformidad con lo establecido en el Decreto 3422 de 2009.

Paragrafo: Las actividades de regulacién del SETP estaran a cargo de la
autoridad de transporte municipal o quien elia delegue.

Articulo 2.- OBJETO. La sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO NEIVA S..A.S- TRANSFEDERAL S.A.S, tendra por objeto en su calidad
de Ente Gestor, el desarrollo del Sistema Estratégico de Transporte Publico
Colectivo — SETP — del Municipio de Neiva, de conformidad con lo establecido en
el Decreto Nacional 3422 de 2009 y las normas que lo reglamenten, modifiquen,
adicionen o sustituyan, propendiendo por una movilidad segura, equitativa,
integrada, eficiente, accesible y ambientalmente sostenible en el Municipio de

Neiva y su érea de influencia.

Para el desarrolio de su objeto social se encargara de la construccion, planeacion,
promocién, organizacion, gestion, ejecucion, ordenamiento, integracion e
implementacién del Sistema Estrategico de Transporte Publico — SETP — del
Municipio de Neiva.

Articulo 3°- FUNCIONES. La sociedad SISTEMA ESTRATEG!C‘O DE
TRANSPORTE PUBLICO NEIVA S.A.S- TRANSFEDERAL S.A.S tendra por
competencias y funciones:
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Planear, disefiar, ejecutar y exigir [as condiciones necesarias para la eficiente,
segura y adecuada prestacién del servicio de transporte publico colectivo a
través del sistema estratégico de transporte publico colectivo, asi como,
ejercer su inspeccion, vigilancia, mantenimiento y control.

_ Gestionar, organizar y planear el servicio de transporte publico urbano de

nasajeros en el Municipio de Neiva y su area de influencia, especialmente la
operacion de rutas y su permanente actualizacion.

. Aplicar las politicas, las tarifas y adoptar las medidas preventivas y correctivas
necesarias para asegurar la prestacion del servicio a su cargo, de

conformidad con los parametros sefialados por la autoridad competente.

Mejorar la cobertura, accesibilidad y conectividad entre los diferentes sectores
de la ciudad, periféricos y rurales, garantizando que la totalidad del sistema
estratégico sea accesible a la poblacion.

integrar fisica, virtual, tecnolégica, operacional y tarifariamente el sistema de
transporte publico  colectivo, bajo un esgquema que sea sostenible
financieramente.

Racionalizar la oferta del servicio de transporte plbfico colectivo en el
Municipio.

Estructurar, disefiar e implementar una red jerarquizada de rutas o SEIVicios
de transporte ptblico segln su funcién, tipologia de equipos y area servida.

Consolidar una o varias organizaciones empresariales de conformidad con 1a
ley, para la prestacion del servicio en el sistema estratégico de transporte
publico colectivo por parte de los operadores, facilitando el cumplimiento de la
programacion de servicios y la adecuacion de la oferta a las condiciones de la

‘ demanda.

Definir, implementar y ejecutar el esquema bajo el cual se operara el recaudo
y se le entregara el dinero al administrador financiero y adoptar un sistema
integrado de recaudo,, que permita conectividad, integracién, gestion de la
informaciéon y un eficiente servicio al usuario, implementando el sistema de
recaudo centralizado (SRC). ‘ ' :
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10. Garantizar los mecanismos para la planeacion, regulacion, control y vigilancia
de \a operacion de transporte y de los niveles de servicio bajo los cuales se ha
disefiado el sistema, respondiendo a las necesidades de movilidad en su
radio de accion. Definir el esquema técnico bajo el cual operara el control de
flota e implementar el sistema de gestion y control de flota (SGCF).

14.Celebrar los contratos necesarios para la prestacion del servicio estratégico
de transporte.

12. Constituir, previa aprobacion de ia junta directiva, el encargo fiduciario que
administraré los recursos del Sistema Estratégico de Transporte Plblico —
SETP aportados por la Nacion, el Municipio y demas entidades participantes,
siguiendo lo dispuesto en las normas previstas en el Estatuto de Contratacion
de la Administracion Pablica y las demas normas legales vigentes sobre la
materia y, designar el Secretario Técnico del Comité Fiduciario y la respectiva
interventoria.

13.Implementar y ejecutar un plan de construccion, adecuacion, mejoramiento y
mantenimiento de la infraestructura necesaria para la optima operacion del
sistema estratégico de transporte publico.

14.Garantizar que los equipos usados para |a prestacion del servicio incorporen

tecnologia de punta, teniendo en cuenta especialmente el uso de

combustibles que generen el minimo impacto ambiental de acuerdo con las
normas ambientales vigentes, como la Euro IV y/o tecnologias limpias.

15. Definir los indicadores de servicio minimos para la adecuada y eficiente
prestacion del servicio, su esquema de control y cumplimiento y los incentivos
a las fusiones y convenios de colaboracién empresarial en los que se
establezcan esquemas de cooperacion para la programacion, despacho,
operacion y remuneracion del servicio.

16.Realizar los estudios técnicos, disefio en detalle, economicos y financieros
necesarios para la definicion y financiacion de los componentes del sistema
estratégico de transporte publico del Municipio de Neiva.

17.Apoyar y coordinar la participacion de todos los Agentes del Sistema
Estratégico de Transporte Pubiico —SETP en la produccion y prestacion de
los servicios que requiere la implementacion de este tipo de sistemas.
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18.La sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
NEIVA S.A.S- SETP TRANSFEDERAL S.A.S, sera responsable de
garantizar la prestacion del servicio cuando se declare desierto un proceso de
seleccion o cuando se suspendan o terminen anticipadamente los contratos o
se declare la caducidad de los contratos con 10s Agentes del Sistema
Estratégico de Transporte Publico —SETP- por las causas previstas en la ley
o los contratos.

19. Aportar o suscribir acciones en sociedades que tengan por objeto garantizar
la prestacion de los mismos servicios © la realizacion de actividades conexas
o complementarias. Asi mismo, podra asociarse, conformar consorcios y
formar uniones temporales con ofras unidades publicas o privadas para
- desarrollar tales actividades.

20.Colaborar con fa Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Transito y Transporte de la Secretaria de movilidad de Neiva y demas
autoridades competentes para garantizar la prestacion det servicio. '

21.Gestionar y ejecutar las acciones necesarias para garantizar la proteccion y
disfrute de los espacios publicos necesarios y articulados al SETP.

22 Brindar a los usuarios la informacion necesaria, asi como un sistema de
peticiones, quejas y reclamos durante la ejecucion y desarrollo del SETP.

23 Disefiar y ejecutar una politica de manejo ambiental dentro de la
implementacion y operacion del SETP. '

24 Darse su propio regiamento, y

25 Las demas funciones que se le asignen o que determine la ley o las
disposiciones reglamentarias para las Entidades Gestoras de Sistemas
Estratégicos de Transporte Publico.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 5 Nro.9-74 Piso 4°
Conmutador 8716217
www.alcaldianeiva.gov.co

pagina 6 de 8 C’k&/




ALCALDIA DE NEIVA
DESPACHO

Articulo 4°- PATRIMONIO. E! patrimonio de Ila sociedad SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SAS- SETP
TRANSFEDERAL S.A.S., estara infegrado por su capital social, por los derechos
reales y personales de la entidad, los recursos que le transfieran las entidades
piblicas participantes al SETP del orden local, regional o nacional, las partidas
que se le asignen y los recursos provenientes del desarrollo de su actividad y del
giro ordinario de sus negocios.

PARAGRAFO 1°. La sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE NEIVA S.A.S- SETP TRANSFEDERAL SAS. garantizara ia
adecuada administracién de los recursos provenientes de los aportes de las
entidades publicas participantes en el SETP del orden local, regional o nacional,
para tal efecto constituira un encargo fiduciario de conformidad con lo estipulado
en el Art. 6° del Decreto 3422 de 2009 o las normas que lo reglamenten,
modifiquen, adicionen o sustituyan. '

PARAGRAFO 2°. E! encargo fiduciario que se constituya para el adecuado
manejo de los recursos que ingresen a ia sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SAS -SETP TRANSFEDERAL S.AS,
tendra un Comité Fiduciario integrado por: el Alcalde Municipal o su delegado, un
delegado del Departamento Nacional de Planeacion, un delegado del Ministerio de
Transporte y un delegado del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, quien
tendra en cuenta las directrices que sobre la administracion de los recursos
contenga el convenio de cofinanciacion del SETP. El secretario técnico del comite
fiduciario y la interventoria seran designados por la sociedad cuya creacion se
autoriza en este acto administrativo.

Articulo 5°. - DIRECCION Y ADMINISTRACION. Los 6rganos de direccion seran
estructurados en la constitucién de la sociedad, su periodo y funciones seran las
que se sefialen en los estatutos, atendiendo el régimen normativo aplicable a la
naturaleza de la entidad, la funcion gue va a desarrofiar y los lineamientos que al
respecto trace el Gobierno Nacional para los Entes Gestores de los SETP.

Articulo  6°.- DLIRACI(')N. La sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA S.A.S- SETP TRANSFEDERAL S.A.S., esta
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condicionada en el término de duracion al desarrollo e implementacion de las
obras, y se liquida la sociedad constituida una vez entre en funcionamiento el
Sistema Estratégico de Transporte Publico de Neiva.

Articulo 7°. VIGENCIA. E! presente decreto rige a pértir de su publicacion y:
deroga todas fas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

g2 SEp 2013

Dado en Neiva, alos

E PEDRO HERNAN SUAR

v
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